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Kielce, dnia 03.09.2020

ROZEZNANIE RYNKU - ZAPYTANIE CENOWE
NA REALIZACJE INDYWIDUALNEGO POSREDNICTWA PRACY

W zwigzku z realizacja projektu ,Klucz do kariery 2” realizowanego przez Stowarzyszenie PROREW z siedzibg
w Kielcach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tdédzkiego na lata 2014-2020, O$
priorytetowa 09-IX Wytgczenie Spoteczne. Dziatanie 01 — IX.1 Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, Poddziatanie 01 — IX.1.1 Aktywizacja spoteczno— zawodowa o0sbéb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym.

Niniejsze zapytanie jest przeprowadzane zgodnie z procedurg rozeznania rynku, okreslong w ,Wytycznychw zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020".

ZAMAWIAJACY:

Stowarzyszenie PROREW
ul Kasztanowa 12/15,
25-555 Kielce,

NIP 9591767464,

EGON 260145843

Osoba kontaktowa

Iwona Klimczyk

Tel: 577-999-188

e-mail: i.klimczyk@stowarzyszenieprorew.pl

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie indywidualnego posrednictwa pracy dla 56 Uczestnikéw Projektu
,Klucz do kariery 2”: zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére w pierwszej kolejnosci wymagaja
aktywizacji spotecznej, zamieszkujacych na obszarach stabo zaludnionych (stopien urbanizacji DEGURBA 3)
pozostajacych bez zatrudnienia-wytgcznie biernych zawodowo min. 60% tj. 34 (20K/14M) lub bezrobotnych, wobec
ktorych zastosowanie wyfgcznie instrumentéw i ustug rynku pracy jest niewystarczajgce i istnieje koniecznosé
zastosowania w 1-ej kolejnosci ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym w tym min. 6 ( 3K/3 M) osoby
z niepetnosprawnosciami.

Okres realizacji projektu: 01.05.2020 - 31.10.2021
Informacje dotyczace zamodwienia:

1. Kazdy Uczestnik Projektu (UP) zostaje obligatoryjnie objety kompleksowym indywidualnym posrednictwem
pracy.

2. Posrednictwo pracy przebiega w formie indywidualnych spotkan z UP w wymiarze 5 godzin / 1 Uczestnik
Projektu. tacznie 280 godzin. 1 godzina = 60 minut.

,Klucz do kariery 2” projekt realizowany przez Stowarzyszenie PROREW wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 realizowanego w ramach Osi priorytetowej 09-IX Wytaczenie Spoteczne.
Dziatanie 01 — IX.1 Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

Poddziatanie 01 — 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno— zawodowa 0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.
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3. Szczegdtowy harmonogram realizacji spotkan indywidualnych bedzie ustalany z Wykonawcg
indywidualnie, w trybie korespondencji e-mailowej na etapie realizacji zamdwienia.

4. Spotkania indywidualne z UP bedg sie odbywaty na terenie wojewdédztwa tédzkiego

5. Ustuga bedzie realizowana w okresie wrzesient 2020 - pazdziernik 2021.

6. Realizacja ustugi przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg wymaga posiadania przez podmiot
wpisu do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia (KRAZ)

7. Zakres zamdwienia obejmuje: zaprezentowanie UP ofert pracy min. 3 dla kazdego UP adekwatnych do ich
predyspozycji, kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego, zweryfikowanie dokumentéw aplikacyjnych,
zainicjowanie kontaktéw z pracodawcami i dostarczenie aktualnych informacje o rynku pracy

8. Spotkania bedg odbywaty sie w réznych godzinach zaréwno rano jak i popotudniami, od poniedziatku do
niedzieli w godzinach od 8.00 do 21.00 wigcznie zgodnie z wczesniej ustalonym harmonogramem
dopasowanym do trybu pracy Zamawiajgcego oraz mozliwosci UP.

9. Wykonawca zobowigzany jest do przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, niezwtocznie informacji
o kazdym uczestniku, ktory nie zgtosi sie spotkania.

10. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji wskaznikdw efektywnosci spofteczno - zatrudnieniowej
przewidzianych w projekcie:

*Wskaznik efektywnosci spotecznej w odniesieniu do oséb z niepetnosprawnosciami — 34% - pomiar wskaznika:
Ankiety UP lub dokumenty poswiadczajace postep w procesie aktywizacji spot.-zawodowej albo podjecie dalszej
aktywizacji tj.m.in.: zaswiadczenie o podjeciu nauki/certyfikaty ukonczonych kurséw i szkolen/umowa
o wolontariacie/zaswiadczenie od lekarza/opinia psychologa, terapeuty, pracownika socjalnego.

*Wskaznik efektywnosci spotecznej w odniesieniu do pozostatych oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym — 34% - pomiar wskaznika: Ankiety UP lub dokumenty poswiadczajace postep w
procesie aktywizacji spot.-zawodowej albo podjecie dalszej aktywizacji tj.m.in.: zaswiadczenie o podjeciu
nauki/certyfikaty ukonczonych kurséw i szkolen/umowa o wolontariacie/zaswiadczenie od lekarza/opinia
psychologa, terapeuty, pracownika socjalnego.

*Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w odniesieniu do oséb z niepetnosprawnosciami — 12% - pomiar
wskaznika: Umowa o prace/ cywilnoprawna/ zaswiadczenie o zatrudnieniu/wypis z CEIDG/KRS/dowdd optacania
sktadek ZUS

*Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w odniesieniu do pozostatych oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym — 35% - pomiar wskaznika: Umowa o prace/ cywilnoprawna/ zaswiadczenie
o zatrudnieniu/wypis z CEIDG/KRS/dowdd optacania sktadek ZUS.

KRYTERIA WYBORU OFERTY
Oferty beda podlegaty ocenie zgodnie z nastepujgcymi kryteriami: Cena 100%
PLATNOSC:

1. Rozliczenie ustugi bedzie nastepowato w oparciu o liczbe faktycznie przepracowanych godzin w danym
okresie. Wynagrodzenie zostanie zaptacone na podstawie rachunku/faktury wystawionego przez
Wykonawce w terminie 10 dni po przedtozeniu prawidtowo wystawionego rachunku/faktury.

2. Wynagrodzenie za godzine Swiadczenia ustugi stanowi dla Wykonawcy ekwiwalent za wszelkie
czynnosci/zadania wykonane w ramach realizacji zamoéwienia, w szczegdlnosci: koszty wynagrodzenia oraz
obowigzkowych danin publicznych odprowadzanych przez Wykonawce oraz Zamawiajacego jako ptfatnika
sktadek, koszty dojazddw, etc.

,Klucz do kariery 2” projekt realizowany przez Stowarzyszenie PROREW wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 realizowanego w ramach Osi priorytetowej 09-IX Wytaczenie Spoteczne.
Dziatanie 01 — IX.1 Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

Poddziatanie 01 — 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno— zawodowa 0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.
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WYMAGANIA W STOSUNKU DO WYKONAWCY:
1. Ztozy¢ oferte mogg wszyscy Wykonawcy, ktdrzy spetniajg nastepujgce warunki udziatu w postepowaniu:
- posiadajg wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenie/inne

- doswiadczenie umozliwiajgce przeprowadzenie posrednictwa, przy czym min. doswiadczenie w realizacji
posrednictwa pracy/w pracy z grupg docelowg to 2 lata

- w przypadku Wykonawcy prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg wymogiem koniecznym jest wpis do
KRAZ.

W ramach ustugi zlecona zostanie jedyna merytoryczna cze$¢ posrednictwa pracy, bez aspektow
organizacyjnych (jak np. organizacja sal czy umawianie spotkan z UP).

SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferte nalezy przygotowac w formie pisemnej na zatgczonym formularzu cenowym.

2. Oferte w formie skanu (z podpisem) nalezy przesta¢ drogg elektroniczng na adres:
i.klimczyk@stowarzyszenieprorew.pl do dnia 11.09.2020 do godz. 15:00 lub poczty / kurierem / osobiscie

na adres: Stowarzyszenie PROREW, ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce (biuro Stowarzyszenie PROREW
jest czynne w dni robocze w godzinach 8:00-16:00).

3. W ofercie powinny by¢ zawarte informacje dotyczace oferowanej ceny brutto za 1 godzine zegarowa
posrednictwa pracy. Cena powinna by¢ podana w ztotych i obejmowa¢ wynagrodzenie wykonawcy wraz
z wszystkimi naleznymi daninami publicznymi. Podana cena nie moze ulec zwiekszeniu do korca realizacji
projektu.

Wybrany Wykonawca zostanie poinformowany o wyborze telefonicznie. W przeciggu 7 dni kalendarzowych
od uzyskania informacji o wyborze zobowigzany bedzie do dostarczenia dokumentéw: posrednika/ow pracy
(zgodnie z zawartymi wymaganiami), wpisu do KRAZ (w przypadku podmiotéw gospodarczych)
W przypadku osoby fizycznej realizujgcej zamowienie osobiscie bedzie to weryfikacja informacji
przedstawionych w jej CV oraz dokumentach potwierdzajgcych wyksztatcenie/kwalifikacje, natomiast
w przypadku oferentéw bedacych przedsiebiorcami, weryfikowane beda CV i dokumenty potwierdzajace
wyksztatcenie/kwalifikacje osob oddelegowanych z ramienia firmy do realizacji zaméwienia.

Informujemy, iz niniejsze rozeznanie w sprawie ceny ma charakter informacyjny i nie zobowigzuje
Zamawiajgcego do zawarcia umowy na okreslonych warunkach i z okreslonym podmiotem oraz nie rodzi
po stronie potencjalnych wykonawcdw roszczenia o zawarcie umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie w toku realizacji umowy do bezwzglednego stosowania Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014 — 2020 (w szczegolnosci
w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu zaangazowania zawodowego w liczbie 276 godzin
miesiecznie).

,Klucz do kariery 2” projekt realizowany przez Stowarzyszenie PROREW wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 realizowanego w ramach Osi priorytetowej 09-IX Wytaczenie Spoteczne.
Dziatanie 01 — IX.1 Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

Poddziatanie 01 — 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno— zawodowa 0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.
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Zatgcznik nr 1 do Rozeznania Rynku

Formularz oferty
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(dane Wykonawcy)

Cena brutto® za 1 tacznie

Przedmiot zamdwienia Wymiar godzinowy .
godzine zegarowa

5h/1 Uczestnik Projektu dla
56 Uczestnikow/czek
projektu, fgcznie 280 godzin

Indywidualne Posrednictwo
Pracy

Sktadajagc oferte w przedmiotowym postepowaniu oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne
przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO (rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) wobec osdéb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu (w
przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi
wytaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci
oswiadczenia wykonawca nie sktada - usuniecie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).

Miejscowosc i data Czytelny podpis Wykonawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy

! cena brutto tzn. musi uwzglednia¢ wszystkie koszty i sktadniki niezbgdne do wykonania zamoéwienia, a w szczegolnosci podatek dochodowy od 0sob fizycznych

oraz sktadki na ubezpieczenie spotecznie i zdrowotne, ktorych obowigzek regulowania wynika z aktualnie obowigzujacych przepisow zarowno przez Wykonawce
oraz Zamawiajacego (tj. ptaca Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze strony Zamawiajacego)

,Klucz do kariery 2” projekt realizowany przez Stowarzyszenie PROREW wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 realizowanego w ramach Osi priorytetowej 09-IX Wytaczenie Spoteczne.
Dziatanie 01 — IX.1 Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

Poddziatanie 01 — 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno— zawodowa 0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.
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OSWIADCZENIA WYKONAWCY:

1. Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z trescig postepowania oraz Zatgcznikami do Rozeznania Rynku i nie wnosze
do nich zastrzezen. Sktadana Oferta zawiera wszystkie elementy okreslone w Rozeznaniu rynku

2. Oswiadczam, ze ustugi, zaoferowane w odpowiedzi na rozeznaniu rynku, spefniajg wszystkie wymagania
przedstawione w rozeznaniu rynku.

3. Gwarantujemy wykonanie catosci niniejszego zaméwienia zgodnie z wymogami zawartymi w Rozeznaniu rynku.

4. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych zatgczniku
nt 1 i 2 do Rozeznania Rynku, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu wyboru Wykonawcy
(zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity Obwieszczenie Marszatka
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 13 czerwca 2016 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o ochronie
danych osobowych Dz.U. 2016 poz. 922).

Miejscowosc i data Czytelny podpis Wykonawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy

,Klucz do kariery 2” projekt realizowany przez Stowarzyszenie PROREW wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 realizowanego w ramach Osi priorytetowej 09-IX Wytaczenie Spoteczne.
Dziatanie 01 — IX.1 Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

Poddziatanie 01 — 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno— zawodowa 0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.
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Zatqgcznik nr 2 do rozeznania rynku.

OSWIADCZENIE O SPEENIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

WYKONAWEA I oottt ettt et et s e e e sseeae e s e aesaeeaeabesae et st st nes st st seeses e nesseenenensnnns
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(dane Wykonawcy)

Ja, nizej podpisana/y, sktadajgc oferte w ramach rozeznania rynku obejmujgcego realizacje posrednictwa pracy oraz
przekazanie dokumentacji zwigzanej z wykonaniem zamdwienia, oswiadczam, ze spetniamy warunki udziatu
w postepowaniu okreslone Rozeznaniu rynku, dotyczgce w szczegdlnosci:

1) posiadania uprawnien koniecznych do prawidtowego wykonania przedmiotu zamdwienia, jezeli przepisy prawa
nakfadajg obowigzek ich posiadania,

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia, umozliwiajacych prawidtowe wykonanie przedmiotu zamdwienia,

3) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do prawidtowego wykonania
przedmiotu zamowienia,

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej prawidtowe wykonanie przedmiotu zamdwienia.

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis Wykonawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy

,Klucz do kariery 2” projekt realizowany przez Stowarzyszenie PROREW wspoétfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020 realizowanego w ramach Osi priorytetowej 09-IX Wytaczenie Spoteczne.
Dziatanie 01 — IX.1 Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,

Poddziatanie 01 — 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno— zawodowa 0sob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.



