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PROTOKOLY KOMISJI REKRUTACYJNEJ
7Z OCENY FORMULARZY ZGLOSZENIOWYCH Z DNIA 07.07.2020
ZEOZONYCH DO PROJEKTU NR RPLD.09.01.01-B111/19
POD NAZWA ,,Klucz do kariery 2”

1 Lista zkozonych formularzy rekrutacyjnych: 20

2 Liczba formularzy rekrutacyjnych wycofanych przez kandydata: 0

3 Liczba formularzy rekrutacyjnych niespelniajgcych kryteriow formalnych: 0

4 Liczba formularzy rekrutacyjnych poprawnych pod wrgledem formalnym, K: 17
rekomendowanych do udzialu w projekcie M:3

Zalgczniki:

1. Lista zakwalifikowanych 0séb wraz z olrzymana punktacja

2. Karty ocen

JKluez do kariery 2" projekt realizowany przez Stowarzyszenie PROREW wspolfinansowany z¢ srodkdw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewadztwa LodzKiego na lata 201 4-2020 realizowanego w ramach Osi priorytetowej 09-IX Wylaczenie Spoleczne.
Dzialanie 01 - 1X.1 Aktywna integracja 0sob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym.
Poddzialanic 01 — IN_1.1 Aktywizacja spoleczno— zawodowa 0sob
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym




