Zakres obowigzkow:
Wspieranie zespotu leczenia Srodowiskowego w zakresie zdrowienia pacjenta w otoczeniu bliskich
i rodziny poprzez m.in.:
— uczestniczenie w tworzeniu indywidualnego programu leczenia pacjenta,
— wsparcie merytoryczne otoczenia pacjenta,
— niezwtoczne zawiadamianie cztonkdw zespotu leczenia Srodowiskowego o niepokojgcym stanie
zdrowia pacjenta,
— realizowanie postepowania pielegnacyjnego wobec pacjenta w szczegdlnosci poprzez:
a) przygotowanie pacjenta do badania,
b) informowanie o celowosci wykonywanych zabiegéw leczniczych i pielegnacyjnych,
c) pouczenie i wskazywanie sposobéw zachowania podczas zabiegéw, zapewnienia pacjentowi
odpowiedniego stanu higienicznego,
d) szerzenie o$wiaty zdrowotnej;
- przygotowywanie pacjenta do hospitalizacji, sporzagdzanie w obecnosci drugiej osoby i za zgoda
pacjenta szczegétowy opis posiadanych przez niego dokumentdow osobistych, przedmiotéw
wartosciowych, waloréw pienieznych i przekazanie pacjenta wraz z opisem na wtasciwy oddziat,
- pobieranie materiatu do badania laboratoryjnego,
- udzielanie pierwszej pomocy pacjentom w stanach zagrozenia zycia i zdrowia,
- dokonywanie pomiaréw podstawowych parametréw zyciowych oraz wykonywanie zlecen lekarskich,
- dokumentowanie wykonanych zabiegéw, czynnosci pielegnacyjnych i wynikow obserwacji chorego,
- zapewnienie bezpieczenstwa chorym wymagajgcym szczegdlnego nadzoru medycznego,
- przestrzeganie praw pacjenta oraz zasad etyki pielegniarskiej,
- przeprowadzanie dezynfekcji narzedzi i sprzetu medycznego,
- utrzymywanie stanowiska pracy w czystosci i porzadku,
- wprowadzanie danych medycznych do sieci informatyczne;j.

Wymagania:

- prawo do wykonywania zawodu pielegniarki,

- doswiadczenie praktyczne w wykonywaniu zawodu pielegniarki — min. 2 lat

- doswiadczenie w pracy z osobami w/po kryzysach / uzaleznionymi / wykluczonymi spotecznie -
niekaralnos¢ za przestepstwa umysine,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

- dyspozycyjnos¢ w przedziale czasowym od 9:00 do 21:00 od poniedziatku do soboty (ten wymadg jest
konieczny),

- umiejetnos¢ dobrej organizacji wtasnego stanowiska, pracy indywidualnej i zespotowe;j,

- sumiennos¢, terminowosé, odpowiedzialnos¢, otwartosé na kontakt z ludzmi,

- mobilnos$é, czynne prawo jazdy kat. B.

Oferujemy:
 prace w zespole ukierunkowanym na rozwdj w wymiarze 0,0625 etatu/miesiac,
* samodzielnos$¢ przy wykonywaniu powierzonych zadan, przyjazng atmosfere pracy.



Kandydaci spetniajgcy powyisze wymagania i zainteresowani praca, proszeni sg o przestanie
swoich aplikacji (CV) do dnia 10.03.2021 r.
na adres:

Stowarzyszenie FORMACIA
Dtugojow 14A
26-050 Zagnansk
E-mail: ofertyformacja@int.pl

Z gory dziekujemy za przestanie aplikacji. Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko
z wybranymi kandydatami.

Informujemy, iz Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Stowarzyszanie FORMACJA
z siedzibg w Diugojow 14A, 26-050 Zagnansk, dalej ,Pracodawca”. Pani/Pana dane osobowe beda
przetwarzane w zwigzku z udziatem w procesie rekrutacji w celu przeprowadzenia rekrutacji na
podstawie obowigzujacych przepiséw Kodeksu pracy lub innych aktéw prawnych, z ktérych wynika
konieczno$¢é wypetnienia przez Pracodawce obowigzku natozonego na niego przepisem prawa, oraz na
podstawie zgody wyrazonej w zakresie dobrowolnie podanych przez Panig/Pana danych osobowych
w zwigzku z uczestnictwem w rekrutacji. Pani/ Pana dane osobowe bedg przechowywane:

1) do zakonczenia procesu rekrutacji (oraz przez okres 6 miesiecy) w zwigzku, z ktérym aplikowat
Pan/Pani do pracy u Pracodawcy, jesli nie wyrazit Pan/Pani zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

2) do 12 miesiecy od dnia ztozenia aplikacji w przypadku, gdy wyrazit Pan/Pani zgode na przetwarzanie
danych w celach przysztych rekrutacji.

Informujemy, ze:

1) Ma Pani/Pan prawo do zgdania dostepu do tresci swoich danych (art. 15 RODO) oraz prawo do ich
sprostowania (art. 16 RODO), usuniecia (art. 17 RODO) lub ograniczenia przetwarzania (art. 18
RODO).

2) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tzn. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

3) Podanie przez Pana/Panig danych jest dobrowolne, jednakze odmowa spowoduje niemoznos¢
wziecia udziatu w procesie rekrutacji.

4) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych. Kontakt w zakresie realizacji Pani/Pana praw -
e-mail: biuro@data-protect.pl

5) Dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom, chyba ze przepisy szczegdlne stanowig
inaczej.

Jezeli wyraza Pani/Pan zgode na przetwarzanie danych osobowych prosimy o zatgczenie w aplikacji
nastepujacej klauzuli:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ztozonej przeze mnie
aplikacji, ktore wykraczajg poza katalog danych jakich Stowarzyszanie FORMACJA moze ode mnie
2gdac¢ na podstawie obowigzujgcych przepiséw Kodeksu pracy i innych wiasciwych ustaw, w celu:
[_] przeprowadzenia procesu rekrutacji

[_] na potrzeby przysztych rekrutacji


mailto:ofertyformacja@int.pl

Zostatam/em poinformowana/ny, ze mam mozliwos¢ odwotania udzielonej zgody w kazdym czasie,
ale wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych osobowych, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Jednocze$nie oswiadczam, ze mam
swiadomos¢, ze podanie przeze mnie danych wykraczajacych poza katalog okreslony w Kodeksie
pracy i innych wtasciwych ustawach jest dobrowolne.”



