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Załącznik nr 6 do Regulaminu projektu 

KARTA KWALIFIKUJĄCA DO UDZIAŁU W PROJEKCIE

	IMIĘ I NAZWISKO KANDYDATA/KANDYDATKI
	

	PESEL


	


CZĘŚĆ I –OCENA FORMALNA

	Kryteria
	Tak
	Nie

	1
	Wypełniony, podpisany i złożony formularz rekrutacyjny
	
	

	2
	Status osoby zagrożonej ubóstwem lub wykluczeniem społecznym
	
	

	3
	Zamieszkanie na terenie woj. łódzkiego z obszarów DEGURBA 3 
	
	

	4
	Pozostawanie bez zatrudnienia (osoby bierne zawodowo lub osoby bezrobotne zarejestrowane w UP bądź bezrobotne niezarejestrowane w UP)
	
	

	5
	Wiek od 18 roku życia
	
	


……………………………………………………………….

(data i podpis Kierownika Projektu)

CZĘŚĆ II – OCENA MERYTORYCZNA

	Kryteria
	Liczba punktów
	Zdobyta liczba punktów

	1
	Niepełnosprawność w stopniu znacznym/ umiarkowanym i/lub niepełnosprawność sprzężona i/lub osoby z zaburzeniami psychicznymi w tym z niepełnosprawnością intelektualna i osoby z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi
	TAK -10 pkt,  

NIE – 0 pkt
	

	2
	Niepełnosprawność w stopniu lekkim
	TAK -5 pkt,  

NIE – 0 pkt
	

	3
	Osoba korzystająca z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 20142020- zaświadczenie
	TAK -10 pkt,  

NIE – 0 pkt
	

	4
	Osoba wielokrotnie wykluczona
	TAK -10 pkt,  

NIE – 0 pkt
	

	5
	Osoba o niskich kwalifikacjach (do ISCED 3 włącznie)
	TAK -3 pkt,  

NIE – 0 pkt
	

	6
	Ubóstwo
	TAK -5 pkt,  

NIE – 0 pkt
	

	Suma uzyskanych punktów
	


 [image: image1.jpg]„Klucz do kariery 2” projekt realizowany przez Stowarzyszenie PROREW współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 realizowanego w ramach Osi priorytetowej 09-IX Wyłączenie Społeczne. Działanie 01 – IX.1 Aktywna  integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, 
Poddziałanie 01 – IX.1.1 Aktywizacja społeczno– zawodowa osób
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. 
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