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 OSTATECZNE WYNIKI OCENY FORMALNEJ I MERYTORYCZNEJ FORMULARZY REKRUTACYJNYCH KANDYDATÓW – II TURA REKRUTACJI /GRUPA  GORLICE

w ramach projektu pn. „W młodości Power!”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020
Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Szanowni Państwo, 
poniżej prezentujemy listy rankingowe osób, które zostały zakwalifikowane do udziału 
w projekcie  „W młodości POWER!”. Uzyskana liczba punktów jest sumą oceny formalnej 
oraz merytorycznej formularzy rekrutacyjnych. 
Listy zostały ułożone oddzielnie dla każdej płci. 

Tabela 1. Kobiety 

	
Lp. 
	NR FORMULARZA REKRUTACYJNEGO 
	LICZBA PUNKTÓW  ZA KRYTERIA DODATKOWE 
	KWALIFIKACJA DO PROJEKTU 

	1. 

	1/II/2019/G 
	30
	ZAKWALIFIKOWANA 

	2.
	7/II/2019/G 

	15
	ZAKWALIFIKOWANA 

	3. 

	3/II/2019/G
	10
	ZAKWALIFIKOWANA 

	4. 

	11/II/2019/G
	10
	ZAKWALIFIKOWANA 

	5.
	12/II/2019/G
	10
	ZAKWALIFIKOWANA 


	6.
	5/II/2019/G
	5
	ZAKWALIFIKOWANA 


	7.
	9/II/2019/G
	0
	ZAKWALIFIKOWANA 





Tabela 2. Mężczyźni

	
Lp. 
	NR FORMULARZA REKRUTACYJNEGO 
	LICZBA PUNKTÓW  ZA KRYTERIA DODATKOWE
	KWALIFIKACJA DO PROJEKTU 

	1. 

	4/II/2019/G 
	15
	ZAKWALIFIKOWANY 

	2. 

	6/II/2019/G
	15
	ZAKWALIFIKOWANY

	3. 

	8/II/2019/G
	5
	ZAKWALIFIKOWANY

	4. 

	10/II/2019/G
	5
	ZAKWALIFIKOWANY



Projekt „W młodości POWER!” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach  Europejskiego Funduszu Społecznego.
Oś Priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy. Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe. Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego.
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