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Kielce, dnia 12.09.2018r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 01/09/2018/RPZ
W RAMACH PROCEDURY ZAPYTANIA OFERTOWEGO
ZGODNIE Z ZASADA ROZEZNANIA RYNKU/CEN
bez stosowania przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych z pozn. zm.

Oferta na Swiadczenie uslugi cateringowej dla uczestnikow projektu

»Ruszamy po zatrudnienie!”
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Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego
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I.

II.

Matopolskiego na lata 2014 — 2020

Zleceniodawca:
Stowarzyszenie PROREW
ul. Kasztanowa 12/16

25 — 555 Kielce

Biuro: Stowarzyszenie PROREW
ul. Kasztanowa 12/16
25 — 555 Kielce
Otwarte: pn. - pt. w godz. 8:00-16:00

Tryb udzielenia zaméwienia

Postepowanie prowadzone jest w trybie oceny i poroOwnania ofert zgodnie z zasada rozeznania
rynku/cen, opisang w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020. Do niniejszego trybu nie stosuje si¢
przepisow Ustawy Prawo Zamdwien Publicznych.

Do udzialu w postepowaniu zapraszamy w szczegélnosci podmioty ekonomii spolecznej, podmioty
spelniajgace klauzule spoleczne oraz innych Wykonawcow zainteresowanych przedmiotem
zaméwienia.

Opis przedmiotu zamdéwienia

. Przedmiotem zamoéwienia jest $wiadczenie ustugi cateringowej dla 70 uczestnikow projektu podczas

realizacji grupowego doradztwa zawodowego i1 8 uczestnikow projektu w ramach realizacji
grupowego doradztwa w zakresie organizacji opieki nad osobami zaleznymi. Doradztwo jest
prowadzone w ramach projektu ,,Ruszamy po zatrudnienie!”, realizowanego przez Fundacj¢ Mozesz
Wigcej (Lider) oraz Stowarzyszeniec PROREW (Partner nr 1 projektu) wspotfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa RPMP 08 — Rynek Pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A: kompleksowe programy na rzecz aktywizacji
zawodowej 0sOb pozostajacych bez zatrudnienia.

2. Ustuga obejmowac bedzie:

a) obiadu sktadajacego si¢ z zupy, drugiego dania i napoju oraz przygotowanie zestawu na przerwe
kawowg dla 70 uczestnikéw projektu (2 edycje x 35 UP x 3 dni) uczgszczajacych na grupowe doradztwo
zawodowe;
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b) przygotowanie zestawu na przerwe kawowa dla 8 uczestnikow projektu (2 edycje x 4 UP x 2 dni)
uczeszczajacych na grupowe doradztwo w zakresie organizacji opieki nad osobami zaleznymi.

3. Maksymalna ilo$¢ positkéw w ramach zamowienia: 226 sztuk.

4. Ushluga rozliczana bedzie na podstawie faktury/rachunku w okresach 1-miesiecznych. Platno$é —
przelew z terminem 30 dni.

5. Forma wyzywienia:
a) obiad (zupa, drugie danie, nap9j),
b) przerwa kawowa,

Lacznie 10- 12 porcji dziennie w przypadku grupowego doradztwa zawodowego i max 4 porcje
dziennie w przypadku doradztwa z zakresu organizacji opieki nad osobami zaleznymi.

6. Godziny oraz liczba podanych positkow uzgodnione zostang indywidualnie ze Zleceniodawca.

7. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania diet pokarmowych w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb osob, zgodnie z informacjg otrzymang od Zamawiajgcego.

8. Zamawiajacy dopuszcza zastosowanie naczyn jednorazowego uzytku.

9.Wykonawca bedzie zobowigzany do potwierdzenia wydania positkéw protokotem zaakceptowanym
przez Zamawiajacego.

10. Pelna odpowiedzialno$¢ za wykonanie ustug spoczywa na Wykonawcy.

11. Szczegbty realizacji przedmiotu zamdwienia okre§li umowa zawarta pomi¢dzy Zamawiajacym
a Wykonawca po wyborze oferty.

KOD CPV 55520000 — 1 — Uslugi dostarczania positkéw

I11. Termin wykonania zamoéwienia

Od 09.2018 r. do 02.2019 r. lub dluzej lecz w trakcie trwania projektu, w poszczegélnych terminach
wskazanych przez Zamawiajgcego w szczegdtowym harmonogramie. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
do przesunigcia terminu.

Miejsce wykonywania zamowienia

Wojewodztwo matopolskie, powiaty: wielicki, miechowski, wadowicki, oswigcimski, proszowicki, olkuski,
chrzanowski.
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IV. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu

O udzielenie zamowienia moga ubiega¢ si¢ Wykonawcy spetiajacy nastepujace warunki:
1. Dysponowanie potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamowienia.

2. Wykonawca znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie przedmiotu
zamoOwienia.

3. Niepodlegajace wykluczeniu zgodnie z zapisami ,,Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020” tj.: nie jest powigzany z Zamawiajagcym osobowo ani kapitatlowo.
Przez powigzania kapitatlowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy beneficjentem lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujacymi w
imieniu beneficjenta czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawcy a wykonawcg, polegajace w szczegolnosci na:

- uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;

- posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;

- petlnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

- pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa

w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.
4. Wykonawcg nie moze by¢ osobg zatrudniong w instytucji uczestniczgcej w realizacji zapytania
ofertowego na podstawie stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt intereséw lub podwdjne
finansowanie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020).

5. Wykonawca zaakceptuje klauzulg, ze otrzyma wynagrodzenie tylko za podane ilosci positkow, ktore
rzeczywiscie zostaty wydane, zgodnie z lista obecnosci uczestnikow projektu.

Wykonawcy nie spelniajgcy ww. warunkow zostang odrzuceni.

V. Informacja o zastosowanych przez Zamawiajacego klauzul spolecznych.

1. Dziatalno$¢ Wykonawcy powinna obejmowac spoteczng i zawodowg integracje osob bedacych cztonkami
co najmniej jednej z grup spolecznie marginalizowanych czyli 0séb niepetnosprawnych, bezrobotnych, os6b
pozbawionych wolnosci lub zwalnianych z zaktadéw karnych, oséb z zaburzeniami psychicznymi, osob
bezdomnych , 0s6b posiadajacych status uchodzcy lub ochrong uzupetiajaca, oséb do 30 roku zycia oraz po
ukonczeniu 50 roku zycia majacych status osoby poszukujacej pracy, osob nalezacych do mniejszos$ci
narodowej czy etnicznej bedacych w trudnej sytuacji lub tez Wykonawca zobowigzany jest do zatrudnienia,
co najmniej jednej osoby niepetnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, bezrobotnej w rozumieniu ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub mlodocianej, o ktérej mowa
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w przepisach prawa pracy w celu przygotowania zawodowego, ktore beda realizowaty przedmiot
zamowienia ( $11 pkt 5 lit. a) i b).

2. Zatrudnienie przy realizacji zamowienia powinno trwac nie krocej niz do konca uptywu terminu realizacji
zamowienia; w przypadku, rozwigzania stosunku pracy przez ww. osobe lub przez pracodawce przed
zakonczeniem tego okresu, Wykonawca bedzie obowigzany do zatrudnienia na to miejsce inng osobg o
ktorej mowa w pkt 1. Zatrudnienie ww. osoby realizujacej zamowienie nie powinno nastapi¢ pozniej niz 7
dnia po podpisaniu umowy przez strony i trwa¢ do konca realizacji umowy. Wykonawca w ciggu 5 dni od
dnia zatrudnienia, zawiadamia Zamawiajacego o zatrudnieniu osoby przesylajac kserokopie dokumentow,
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem: zgloszenia ofert pracy przedstawione powiatowemu urzedowi
pracy; odpisu skierowania (o ile w danym przypadku skierowanie moze by¢ wydane) przez powiatowy urzad
pracy do pracodawcy oraz umowy o prace i winien ztozy¢ pisemne o$wiadczenie, ze Wykonawca nie
pozostawat z zatrudniang osobg w stosunku pracy w okresie miesigca poprzedzajacego zawarcie Umowy o
udzielenie niniejszego zamowienia.

3. W przypadku braku mozliwosci zatrudnienia w/w 0sOb z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy w
terminie okreslonym w pkt. 2. i gdy Wykonawca wykaze, Ze przedstawil zgloszenie ofert pracy
powiatowemu urz¢dowi pracy albo odpowiedniemu organowi zajmujagcemu si¢ realizacjg zadan z zakresu
rynku pracy w panstwie, w ktorym ten Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania (w szczeg6lno$ci
wobec braku na obszarze, w ktorym jest realizowane zamowienie i w okresie jego realizacji, osob
bezrobotnych zdolnych do wykonania zaméwienia lub odmowy podjecia pracy przez taka osobe.
Wykonawca jest zobowigzany do podejmowania dalszych prob majgcych na celu zatrudnienie osoby o ktorej
mowa w pkt 1.

4. W zwiazku z powyzszym Wykonawca w trakcie wykonywania zamoOwienia jest zobowigzany do
przedstawienia Zamawiajgcemu przynajmniej 1 raz na trzy miesiace (do 10-go dnia kolejno przypadajacego
miesigca) do konca uptywu terminu zwigzania umowg kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem:
zgtoszenia ofert pracy przedstawionego powiatowemu urzedowi pracy, a w przypadku zatrudnienia osoby
bezrobotnej rowniez odpisu skierowania bezrobotnych przez powiatowy urzad pracy do pracodawcy oraz
umowy o prace i pisemnego o$§wiadczenia, ze Wykonawca nie pozostawal z zatrudniang osoba w stosunku
pracy w okresie miesigca poprzedzajacego zawarcie umowy o udzielenie ninigjszego zaméwienia albo
kserokopii dokumentu potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginalem wykazujacego, ze przedstawil zgloszenie
ofert pracy powiatowemu urzedowi albo odpowiedniemu organowi zajmujacemu si¢ realizacjg zadan z
zakresu rynku pracy w panstwie, w ktorym ten Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania (w
szczegdlnosci w przypadku braku na obszarze, w ktorym jest realizowane zamowienie i w okresie jego
realizacji, osob bezrobotnych zdolnych do wykonania zamdwienia lub odmowy podjecia pracy przez taka
osobe bezrobotng).

5. Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
przedstawia: zgloszenie ofert pracy przedstawione odpowiedniemu organowi zajmujgcemu si¢ realizacja
zadan z zakresu rynku pracy w kraju pochodzenia wykonawcy lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma swoja
siedzibg, odpis wystawionego przez ten organ dokumentu kierujacego bezrobotnych do pracodawcy oraz
umowe o prace i pisemne o$wiadczenie, ze Wykonawca nie pozostawat z zatrudniang osoba w stosunku
pracy w okresie miesigca poprzedzajacego zawarcie umowy o udzielenie niniejszego zamowienia albo
kserokopie dokumentu potwierdzonego za zgodnos$¢ z oryginatem wykazujacego, ze przedstawit zgtoszenie
ofert pracy powiatowemu urzedowi albo odpowiedniemu organowi zajmujgcemu si¢ realizacjg zadan z
zakresu rynku pracy w panstwie, w ktorym ten Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania (w
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szczegolnosci w przypadku braku na obszarze, w ktoérym jest realizowane zamowienie 1 w okresie jego
realizacji, 0s6b bezrobotnych zdolnych do wykonania zamowienia lub odmowy podjgcia pracy przez taka
osobe bezrobotng);

6. Zamawiajgcy ma prawo w kazdym okresie realizacji zaméwienia zwrdci¢ si¢ do Wykonawcy o
przedstawienie dokumentacji dotyczacej zatrudnienia w/w osob, a w przypadku, o ktorym mowa w pkt. 3
réwniez dokumentoéw potwierdzajacych brak ww. osob, ktore moglyby zosta¢ zatrudnione przy realizacji
zamoéOwienia, natomiast Wykonawca ma obowigzek przedstawi¢ ja niezwlocznie Zamawiajgcemu;

7. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamowienia ww osoby przez Wykonawcg, przez okres
realizacji umowy, w wyznaczonych powyzej terminach, Wykonawca begdzie zobowigzany do zaptacenia
Zamawiajacemu kary umowne;.

8. Na potwierdzenie speilnienia warunkow okre$lonych w dziale VI Wykonawca sklada o$wiadczenie
zalgcznik nr 2.

VI Udzial Podwykonawcow.
Zamawiajacy dopuszcza udziat podwykonawcoéw w realizacji zamdwienia.

VILI. Oferta czeSciowa.
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos$ci sktadania ofert cze§ciowych, nie dopuszcza sktadania ofert
wariantowych.

VIII. Dokumenty skladane w celu potwierdzenia spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu.

1.Do oferty nalezy zataczyc¢:

1) Formularz oferty cenowej— zalacznik nr 1

2) Oswiadczenie dotyczace stosowania warunkéw uwzgledniajacych klauzule spoteczng —

zalacznik nr 2
3) Klauzula informacyjna — zalgcznik nr 3

4) Oswiadczenie wykonawcy w zakresie wypelnienia obowigzkéw informacyjnych — zalacznik

nr 4

2. Ocena spelnienia warunkow wymaganych od Wykonawcow zostanie dokonana wedlug formuty
»Spelnia — nie spelnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o$wiadczeniach
dotaczonych  do oferty. Z treSci zalaczonych dokumentéw i os$wiadczen musi wynikaé
jednoznacznie, iz Wykonawca spetnia wyzej wymienione warunki.

IX. Warunki uniewaznienia post¢powania

Stowarzyszeniec PROREW  zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania w kazdym czasie
i na kazdym etapie bez podania przyczyny.

Projekt “Ruszamy po zatrudnienie!” wspotinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu < 4

Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego

na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8 Rynek pracy, Dzialania 8.2 Aktywizacja zawodowa. . it
mozesZ wiecej

Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych
bez pracy.



Wojewddzki Urzad Pracy Unia Europejska

Fundusze L
E E,‘:;SE sggsi'o(r::ny &A\l M ALO P O L S I(A w Krakowie e e

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014 — 2020

X. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ z Wykonawcami.

1. W postegpowaniu o udzielenie zamowienia oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg pisemnie, poczta tradycyjnie lub kurierem.

2. Osobg uprawniong do porozumiewania si¢ z Wykonawcg jest:
Dominika Darowska-Nowak, tel.536330799 ,

e-mail: d.darowska-nowak@stowarzyszenieprorew.pl

XI.  Opis sposobu przygotowania oferty.
1. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w jezyku polskim, pod rygorem niewaznosci.

2. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe uprawniong do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie
z forma reprezentacji Wykonawcy okres$lona w rejestrze lub innym dokumencie, wlasciwym dla
danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez odpowiednio umocowanego przedstawiciela
Wykonawcy.

3. Wszystkie zapisane strony oferty, za wyjatkiem oryginatu dokumentu, ktory nie jest wystawiony
przez Wykonawce, a stanowi czes¢ sktadowa oferty, powinny by¢ opatrzone podpisem wraz z
pieczatka osoby lub o0séb uprawnionych do wystgpowania w obrocie prawnym w umieniu
Wykonawey, badz przez upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy (w tym przypadku
upowaznienie do podpisywania dokumentéw musi by¢ dotaczone do oferty).

4. Wszystkie kartki ofert muszg by¢ spiete w sposob uniemozliwiajagcy dekompletacje oferty,
ponumerowane kolejnymi numerami. Dopuszcza si¢ wlasng numeracje dokumentéw ofertowych
pod warunkiem zachowania ciggto$ci numeracji stron.

5. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty powinny by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone
podpisem wraz z pieczatka osoby uprawnionej i dodatkowo opatrzone data dokonania poprawki.

6. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ w niniejszym postepowaniu tylko jedng oferte.

7. W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje petlnomocnik do oferty musi by¢ zataczone
pelnomocnictwo (w oryginale lub odpis poswiadczony notarialnie), okre$lajace zakres
pelnomocnictwo. Pelnomocnictwo musi by¢ podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
podmiotu, chyba ze wynika ono z innych zataczonych do oferty dokumentow.

8. Wymaga sie, aby kazda zataczona do oferty kopia wymaganego dokumentu byta po$wiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem, (na kazdej stronie zawierajacej tre$¢) przez uprawnionego
przedstawiciela Wykonawcy upowaznione do podpisania oferty.
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9. Oferte nalezy zlozy¢ w trwale zamknigtych opakowaniach (kopertach), umozliwiajacym
przypadkowe otwarcie 1 zapoznanie si¢ z jej treScig przed uptywem terminu skladania ofert.
Zewngtrzna koperta powinna by¢ zaadresowana na adres biura Stowarzyszenia:

Stowarzyszenie PROREW
ul. Kasztanowa 12/16
25-555 Kielce
I opatrzona opisem:
Oferta na Swiadczenie ustugi cateringowej dla uczestnikow projektu ,,Ruszamy po
zatrudnienie!
Nie otwieraé przed 21.09.2018 r. do godziny 9:00”.

Koperta wewngetrzna oprocz powyzszych oznaczen powinna dodatkowo zawiera¢ dane adresowe
Wykonawcy.

XII. Termin zwigzania oferta:
1. Wykonawca jest zwigzany oferta przez okres 30 dni.

2. Pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktorym uptywa terminu sktadania ofert.

XIII. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert
1. Oferte nalezy sktada¢ w godz. 8.00-16.00 na adres:

Stowarzyszenie PROREW
ul. Kasztanowa 12/16
25-555 Kielce

2. Termin sktadania ofert uptywa 21.09.2018 r. o godz. 8:59.
3. Zamawiajgcy nie przewiduje publicznego otwarcia ofert.
4. Otwarcie ztozonych ofert nastgpi 21.09.2018 r.

5. Ocena ofert planowana jest na dzien 21.09.2018r. W ww. dniu zostanie ogloszony wybor
najkorzystniejszej oferty na stronie internetowej Zamawiajacego: www.stowarzyszenieprorew.pl

6. Termin ogloszenia wyboru oferty moze zosta¢ przetozony o czym oferenci zostang powiadomieni
za posrednictwem strony Internetowej Zamawiajacego.

7. Oferent przed uptywem terminu ztozenia oferty moze zmieni¢ lub wycofa¢ swoja oferte sktadajgc
pisemne o$wiadczenie. Oferta wycofana nie bedzie rozpatrywana.

8. W toku oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od oferenta wyjasnien dotyczacych ztozonej oferty.
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9. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia dalszych negocjacji z wybranymi oferentami,
takze cenowych w przypadku zloZenia oferty na cen¢ wyzsza niz przewidziana w budzecie.

10. Ocenie merytorycznej podlegajg tylko oferty spetniajgce kryteria formalne. W przypadku braku
zataczonych do oferty Wykonawcy wymaganych niniejszym zapytaniem ofertowym dokumentdw,
Zamawiajacy ofert¢ odrzuca.

11. Informujemy, ze Zamawiajacego nie dotyczy ustawa prawo zamowien publicznych.

12. Wykonawca moze zmieni¢ lub wycofaé¢ oferte przed uptywem terminu do sktadania ofert. Zmiana
lub wycofanie zlozonej oferty musi zosta¢ dokonane w sposob i w formie przewidzianej dla
ztozenia oferty, z zastrzezeniem, ze opakowanie zawierajace informacj¢ o zmianie badz wycofaniu
oferty powinno posiada¢ oznaczenie dodatkowe o tre$ci odpowiednio — ,,Zmiana oferty” albo
»Wycofanie oferty”.

XIV. Opis sposobu obliczania ceny

1. Cena zostanie ustalona na okres wazno$ci umowy i nie bedzie podlegata zmianie. W cen¢ muszg by¢
wliczone wszelkie koszty zwigzane z realizacja przedmiotu zamodwienia, jakie bedzie ponosit
Wykonawca, w tym m.in. podatek VAT, oraz wykonanie wszystkich obowiazkéw Wykonawcy,
niezbednych do zrealizowania przedmiotu zamowienia, zgodnie z niniejszym zapytaniem
ofertowym, umowg jak i ewentualnie ryzyko wynikajace z okolicznos$ci, ktérych nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili sktadania oferty.

2. Cena bedzie okre$lona w ztotych polskich (PLN) z doktadnosécia do dwoch miejsc po przecinku,
a wszystkie ptatnosci beda realizowane w ztotych polskich, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Zamawiajacy zwraca si¢ o udzielenie wyjasnien, jezeli cena oferty wydaje si¢ razgco niska w
stosunku do przedmiotu zamowienia i budzi watpliwo$ci Zamawiajacego co do mozliwosci
wykonania przedmiotu zamoéwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajacego lub
wynikajacymi z odrebnych przepiséw, w szczegdlnosei jest nizsza o 30% od wartosci zamowienia
lub $redniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert.

XV. Opis kryteriow, ktéorymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty wraz
z podaniem ich znaczenia oraz sposobu oceny ofert.

1. Ocenie zostang poddane oferty nie podlegajace odrzuceniu.

2. Postgpowanie zostanie rozstrzygniete w przypadku zlozenia co najmniej jednej oferty
niepodlegajacej odrzuceniu.

3. Przy wyborze oferty Zamawiajacy kierowat si¢ bedzie nast¢pujacym kryterium i jego waga:
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Cena za jedna porcj¢ obiadu dla jednego Uczestnika Projektu dostarczong do miejsca realizacji

A. CENA ofertowa brutto—- WAGA 100%

Oferty oceniane beda punktowo. Maksymalna ilos¢ punktow, jaka po uwzglednieniu wagi moze
osiggna¢ oferta, wynosi 100 pkt. (cena — maks. 100 pkt.),
Punkty beda przyznawane wedlug nastepujacej zasady:
Kryterium — cena, podlega¢ bedzie ocenie wg wzoru:

cena najnizsza brutto
C= x 100 %

cena badanej oferty brutto

Liczba punktow przyznana poszczegdlnym ofertom zostanie obliczona z doktadnoscig do dwoch
miejscach po przecinku albo z dokladno$cig wystarczajagcg do wykazania zréznicowania ofert
niepodlegajacych odrzuceniu.

Zamawiajacy wybierze Wykonawce, ktorego oferta otrzyma najwyzsza taczng liczbe punktow.

Jezeli nie bedzie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert
uzyskaja takg samg ocen¢ punktowa, Zamawiajacy sposrod tych ofert wyborze oferte ktora wptyneta
wczesniej.

XVI. Informacja o formalnoS$ciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy.

1. Zamawiajacy wraz z zawiadomieniem o wyborze najkorzystniejszej oferty poinformuje
Wykonawce, ktorego oferta zostata wybrana, o terminie i miejscu spotkania w celu uzgodnienia
wszelkich szczegotowych kwestii zawieranej umowy.

2. Zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy w terminie nie krotszym niz 10 dni od dnia przekazania
zawiadomienia o wyborze oferty.

3. Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe przed uptywem terminu okre§lonego w ust. 3, jezeli zostata
ztozona tylko jedna oferta.

4. Strony dopuszczaja zmiany umowy w zakresie:

— zmiany terminu wykonania ustugi, ktorej konieczno$¢ zaistniata wskutek okoliczno$ci
niemozliwych do przewidzenia w chwili zawarcia umowy, o czas wynikajacy z tych
okolicznosci,

— zmiany obowigzujacych przepiséw prawa zwigzanych przedmiotowym zamdwieniem,
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— zmniegjszenie ceny netto, w przypadku urzedowej zmiany stawki podatku VAT majacej wptyw
na ceny, stawki i kwoty podatku VAT,

— zmiany warto$ci przedmiotowej umowy, wynikajacej z okolicznosci okreslonych w pkt. 2113 o
zakres tych zmian.

Zalaczniki

Zakacznik nr 1 — Formularz oferty cenowe;j

Zatacznik nr 2 — O$wiadczenie dotyczace stosowania warunkow uwzgledniajacych klauzulg spoteczng
Zakacznik nr 3 — Klauzula informacyjna

Zakacznik nr 4 — Oswiadczenie wykonawcy w zakresie wypelnienia obowiazkéw informacyjnych
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Zamawiajacy:
Stowarzyszenie PROREW

ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce

NIP: 959-176-74-64

Zalgcznik nr 1 do Zapytanie ofertowego nr 1/09/2018/RPZ

Formularz ofertowy

Nazwa Wykonawcy

Adres Wykonawcy

NIP

REGON

Telefon

e-mail

W odpowiedzi na Zapytanie Ofertowe nr 1/09/2018 z dnia 12.09.2018 r. dotyczace ustugi cateringu - dla
uczestnikoéw projektu ,,Ruszamy po zatrudnienie!” wspotfinansowanego ze s$rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2014 - 2020, oferuj¢ wykonanie Zamowienia na warunkach okreslonych przez Zamawiajacego zgodnie
z warunkami podanymi w Zapytaniu Ofertowym niniejszym oferuj¢ dostarczenie asortymentu za nastgpujaca

kwotg:
Cena positkow:
Cena jed-
Lp St RO nostkowa | Stawka podat- | Kwota podat- | Cena jednostkowa w
w zk ku VAT w % ku VAT w z} z1 brutto
netto.
1 2 3 4 5 6

1. | Obiad (zupa, drugie da-
nie, napoj) plus zestaw
kawowy dla 70 UP

2. | Zestaw kawowy dla 8 UP

Cena brutto wyzywienia dla 1 uczestnika projektu

1. stlownie:

2. slownie:

Powyzsza cena oferty obejmuje wszelkie nalezno$ci zwigzane z wykonywaniem przedmiotu umowy.

Dodatkowo:

Deklaruje, iz przy realizowaniu zamdwienia
bedg stosowane klauzule spoteczne (prosze
zaznaczy¢ przy wlasciwej odpowiedzi znak

,,X”)

Tak spetniam

Nie spetniam
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Os$wiadczam, 1z:

1.
2.

9.

Oferuje wykonanie zamoéwienia zgodnie z zapytaniem ofertowym.
Zapoznalem/am si¢ z zapytaniem ofertowym oraz przyjmuj¢ zawarte w nim warunki i nie wnosz¢ do nie-
go zadnych zastrzezen.

. Zobowiazuj¢ si¢ do wykonania zamowienia w terminie okreslonym w zapytaniu ofertowym, zgodnie z

harmonogramem.

. W przypadku przyznania mi zamowienia, zobowigzuj¢ si¢ do zawarcia umowy W migjscu

i terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

Sktadam niniejsza oferte w imieniu wlasnym.

Nie bytam/em karany/na za przestgpstwa popetnione umyslnie i nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowa-
nie karne, skarbowe o zajecie wierzytelnosci.

Posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych adresowych na potrzeby opracowania dokumentacji pro-

jektowe;j.
Nie jestem powigzany osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym, tj.: Stowarzyszenie PROREW, ul.
Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce, NIP: 959-176-74-64.

Przez powigzania kapitatlowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi
W imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczego6lnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;
¢) pelieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

10. Dodatkowo o$wiadczam, ze:

1) Posiadam/y uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien tj.

a) posiadam aktualne zaswiadczenie o wpisie do rejestru zaktadow podlegajacych urzedowej kontroli
organéw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej prowadzonego przez wlasciwego Panstwowego lub
Granicznego Inspektora Powiatowego lub innego dokumentu potwierdzajacego w sposob
wystarczajacy przedmiotowy wpis (np. decyzja o wpisie do rejestru zakladow podlegajacych
urzgdowej kontroli organéw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej).

b) posiadam aktualng decyzje wiasciwego terenowo Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego zatwierdzajaca zaktad na prowadzenie dzialalnos$ci na rynku spozywczym w zakresie
zywienia zbiorowego 1 ustug cateringowych oraz przewozu zywnos$ci zgodnie z ustawg z dnia 25
sierpnia 2006 1. 0 bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz.U. z 2018 1. poz. 1541).

Oferent zobowiazany jest dotaczy¢ do oferty kopi w/w dokumentéw potwierdzonych za zgodnosé z
oryginatem.

2) Posiadam/y odpowiednia wiedze i do§wiadczenie niezb¢dne do wykonania zamdwienia tj. posiadam
wdrozone zasady dobrej praktyki higieny GHP i dobrej praktyki produkcji GMP oraz system analizy
zagrozen i krytycznych punktéw kontroli HACCP.

3) Dysponuje/emy potencjalem technicznym tj. dysponuje minimum 1 $rodkiem transportu posiadaja-
cym dokumenty potwierdzajace zatwierdzenie dopuszczenia do transportu zywnosci przez Panstwo-
wego Inspektora Sanitarnego oraz osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia tj. dysponuj¢ per-
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sonelem posiadajacym biezace przeszkolenie z zakresu BHP oraz HACCP, a takze aktualne ksig-
zeczki zdrowia, jak tez kierowca dostarczajacy positki posiada orzeczenie lekarskie do celéw sani-
tarno — epidemiologicznych lub posiadamy dostep do potencjalu technicznego i 0sob zdolnych do
wykonania zamowienia;

4) Znajduj¢/emy si¢ w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajacej prawidlowe wykonanie za-
mowienia.

5) Nie bylem karany za przestgpstwa popetnione umyslnie.

11. Do oferty nalezy zalaczy¢:

1) Dokument okreslajacy status prawny Oferenta (wydruk z CEIDG lub KRS).

2) Aktualne zaswiadczenie o wpisie do rejestru zakladow podlegajacych urzedowej kontroli organow
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej prowadzonego przez wlasciwego Panstwowego lub Granicznego
Inspektora Powiatowego Iub innego dokumentu potwierdzajagcego w sposdb wystarczajacy
przedmiotowy wpis (np. decyzja o wpisie do rejestru zaktadow podlegajacych urzedowej kontroli
organdw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej).

3) Aktualng decyzje wlasciwego terenowo Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
zatwierdzajaca zaklad na prowadzenie dziatalno$ci na rynku spozywczym w zakresie Zywienia
zbiorowego 1 ustug cateringowych oraz przewozu zywnosci zgodnie z ustawg z dnia 25 sierpnia
2006 1. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz.U. z 2018 1. poz. 1541).

Inne uwagi:

(miejscowos$¢ i data) (pieczgd i podpis)
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na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8 Rynek pracy, Dzialania 8.2 Aktywizacja zawodowa. d

Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych mozesz wiecej
bez pracy.
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Wojewddzki Urzad Pracy Unia Europejska

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Matopolskiego na lata 2014 — 2020

Zalgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego nr 01/09/2018/RPZ

(pieczgé firmowa Wykonawcy)

Oswiadczenie dotyczace stosowania warunkow uwzgledniajacych klauzule spoleczne

1. Os$wiadczam, ze jako Wykonawca spetniam / nie spetniam* wymagania zwigzane z realiza-
cja przedmiotu zamdwienia okreslone w dziale V zapytania ofertowego INFORMACJA O
ZASTOSOWANYCH PRZEZ ZAMAWIAJACEGO KLAUZULACH SPOLECZ-
NYCH.
Zobowiazuje si¢ do zatrudnienia ...................ooeeieinnn 0sob (bezrobotnych, niepetno-
sprawnych, mtodocianych).
2. Jednocze$nie o§wiadczam, ze jestem / nie jestem™® podmiotem ekonomii spoteczne;j.
................................. ,dnalll 2018
Podpisy oséb uprawnionych do reprezentowania
Wykonawcy lub pelnomocnik
* niewlasciwe skreslic.
Projekt “Ruszamy po zatrudnienie!” wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu < 4
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego
na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8 Rynek pracy, Dzialania 8.2 Aktywizacja zawodowa. . it
Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych MOozEesSz Wiece)

bez pracy.
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014 — 2020

Zalgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego nr 01/09/2018/RPZ

KLAUZULA INFORMACYJNA

zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Fundacja ,,Mozesz Wigcej” (Lider projektu) z
siedzibg w Bilczy ul. Jezynowa 30, 26-026 Morawica, NIP 6572907626 oraz Stowarzyszenie
PROREW (Partner nr 1 projektu) z siedzibg w Kielcach, ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce,
NIP: 9591767464, adres e-mail: fundacja@mozeszwiecej.org.pl,

2) Przez Administratora zostat powotany Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mogg si¢ Panstwo
kontaktowac¢ elektronicznie wysytajac informacje¢ pod adres: fundacja@mozeszwiecej.org.pl lub
adres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej podany w punkcie 1.

3) Informujemy, ze nie jestescie Panstwo profilowani.

4) Celem przetwarzania Panstwa danych jest rozpatrzenie zlozonej przez Panstwa oferty
swiadczenia uslug w postepowaniu nr 1/09/2018/RPZ prowadzonym w trybie zasady rozeznania
rynku/ cen w ramach Projektu nr RPMP.08.02.00-12-0083/18 pn. ,,Ruszamy po zatrudnienie!”,
Projekt wspotinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020, ewentualne zawarcie przez
Panstwa umowy na §wiadczenie oferowanej ustugi, a takze przechowywanie na poczet kontroli
Projektu oraz innych kontroli przewidzianych przepisami prawa, w tym kontroli skarbowych.

5) Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych bedzie: art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia
UE2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej ,,Rozporzadzenie”) tj. niezb¢dno$¢ do wykonania
umowy lub do podj¢cia dziatan na Panstwa zadanie przed zawarciem umowy oraz art. 6 ust. 1 lit.
¢ Rozporzadzenia, tj. niezbedno$¢ do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze w postaci przechowywania dokumentow na potrzeby kontroli udzielonego
finansowania projektu wynikajacego z Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojnos$ci na lata 2014-2020.

6) Panstwa dane moga by¢ przekazywane podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa. Odbiorcami Pani / Pana danych osobowych beda osoby Iub podmioty, ktorym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania nr 1/09/2018/RPZ. Panstwa dane nie beda
przekazywane innym odbiorcom poza tymi, o ktorych mowa w zdaniu poprzednim.

7) Panstwa dane nie bedg przekazywane poza EOG ani udostepniane organizacjom
mi¢dzynarodowym.

8) Okres przetwarzania Panstwa danych osobowych jest uzalezniony od celu w jakim dane s3
przetwarzane. Okres, przez ktory Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres
wymagany przepisami prawa, tj. 5 lat od dnia zakonczenia realizacji Projektu nr
RPMP.08.02.0012-0083/18 pn. ,,Ruszamy po zatrudnienie!”, wspoHinansowanego przez Uni¢
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Malopolskiego na lata 2014 — 2020.

Projekt “Ruszamy po zatrudnienie!” wspotinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu < 4
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego

na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8 Rynek pracy, Dzialania 8.2 Aktywizacja zawodowa. . o L
Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych MOozEesSz Wiece)
bez pracy.

Py
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014 — 2020

9) W odniesieniu do Pani/ Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

10) Ponadto, informujemy, ze maja Panstwo prawo do:

a) zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych Panstwa,

b) sprostowania danych,

c¢) zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO

11) Jednoczes$nie informujemy, iz nie przystuguje Pani / Panu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

¢) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. 12)
Podanie danych jest warunkiem waznos$ci oferty i ewentualnego zawarcia umowy.

Zapoznalem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i1 sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych i1 prawie ich
poprawiania.

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

/data i podpis osoby, ktorej dane osobowe sg przetwarzane

Projekt “Ruszamy po zatrudnienie!” wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu < 4
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego

na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8 Rynek pracy, Dzialania 8.2 Aktywizacja zawodowa.
Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych
bez pracy.

>4
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014 — 2020

Zalgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego nr 1/09/2018/RPZ

Oswiadczenie wykonawcy w zakresie wypelnienia obowiazkoéw informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)

(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO1) wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamowienia publicznego w niniejszym
postepowaniu. *

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

/data i podpis wykonawcy/

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczgcych lub
zachodzi wylgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci
oswiadczenia wykonawca nie sklada (usuniecie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie)

Projekt “Ruszamy po zatrudnienie!” wspotinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu < 4

Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego

na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8 Rynek pracy, Dzialania 8.2 Aktywizacja zawodowa. . it
mozesZ wiecej

Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych
bez pracy.



