
 

PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ

realizowany przez Stowarzyszenie PROREW (lider) i Gminę Żarnów (partner)
w ramach

Osi priorytetowej: I. Osoby młode na rynku pracy,
Działania: 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym

rynku pracy,
Poddziałania: 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi

młodych

 Okres realizacji projektu: 01.03.2016-30.04.2018

Projekt skierowany do 130 (78 K i 52 M) osób młodych w wieku 15-29 l., zamieszkujących
obszar powiatów: opoczyńskiego, tomaszowskiego, piotrkowskiego, m. Piotrków

Trybunalski, radomszczańskiego, rawskiego i bełchatowskiego w woj. łódzkim, w tym min.
32 osoby niepełnosprawne i min. 45 osób o niskich kwalifikacjach, bez pracy: 104 osoby
bierne zawodowo (tj. 80% UP), 26 osób bezrobotnych, w tym min. 11 osób długotrwale

bezrobotnych (tj. min. 40% osób bezrobotnych), które nie uczestniczą w szkoleniu i
kształceniu – tzw. młodzież NEET (zgodnie z definicją PO WER 2014-2020), w tym w

szczególności osoby niezarejestrowane w urzędach pracy, z wyłączeniem grupy określonej
dla trybu konkursowego w Poddziałaniu 1.3.1 POWER.

Celem projektu jest:
zwiększenie do 30.04.2018 możliwości zatrudnienia 130 (78K, 52M) osób młodych
w wieku 15-29 lat, w tym min. 39 osób w wieku 18-24 lata, z powiatów: opoczyńskiego,
tomaszowskiego, piotrkowskiego, m. Piotrków Trybunalski, radomszczańskiego, rawskiego i
bełchatowskiego w woj. łódzkim, bez pracy (104 osoby bierne zawodowo oraz 26 osób
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bezrobotnych, w tym min. 11 długotrwale), nieuczestniczących w szkoleniu lub kształceniu
(tzw. młodzież NEET), w tym min. 32 osoby niepełnosprawne i min. 45 osób o niskich
kwalifikacjach, poprzez rozwój umiejętności poruszania się po rynku pracy,
kompetencji ogólnych i zawodowych oraz umiejętności praktycznych, niezbędnych
na rynku pracy, zgodnie z trendami rozwoju woj. łódzkiego.

W ramach projektu realizowane będą m.in. następujące zadania:

– identyfikacja potrzeb, możliwości doskonalenia zawodowego i stopnia oddalenia od rynku
pracy;
– indywidualne i grupowe poradnictwo zawodowe;
– szkolenia kompetencji ogólnych niezbędnych na rynku pracy dopasowane do
zidentyfikowanych potrzeb Uczestników;
– wysokiej jakości szkolenia zawodowe (kurs księgowości I stopnia, magazynier z
obsługą wózków widłowych, kierowca kat. C, spedytor z językiem angielskim,
przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B) zakończone egzaminem i certyfikatem;
– 3 miesięczne płatne staże zawodowe umożliwiające zdobycie doświadczenia zawodowego;
– stypendia szkoleniowe;
– indywidualne i kompleksowe pośrednictwo pracy po odbyciu staży zawodowych;
– indywidualny jobcoaching;
– zwrot kosztów dojazdu na różne formy wsparcia;
– dodatek relokacyjny (wsparcie finansowe w celu podjęcia pracy poza miejscem
zamieszkania).

UDZIAŁ W PROJEKCIE JEST CAŁKOWICIE BEZPŁATNY !!!

Kto może wziąć udział w projekcie?
Zapraszamy wszystkich spełniających kryteria rekrutacyjne:

– Wiek 15-29 l. – dokument tożsamości/oświadczenie
– Zamieszkanie w 1 z 7 powiatów (opoczyńskim, tomaszowskim, piotrkowskim, m. Piotrków

Trybunalski, radomszczańskim, rawskim, bełchatowskim) w woj. łódzkim – dokument
tożsamości/oświadczenie

– Status osoby biernej zawodowo, nieuczącej się i nieszkolącej – oświadczenie;
lub bezrobotnej, w tym także długotrwale bezrobotnej – zaświadczenie z PUP/oświadczenie

– Lub status osoby niepełnosprawnej  – zaświadczenie z ZUS/PZON

REKRUTACJA:

Formularze rekrutacyjne można składać w biurze projektu:



Anna Palus – specjalista ds. rekrutacji i rozwoju projektu, tel. 533 323 329
Urząd Gminy w Żarnowie
ul. Opoczyńska 5, 26-330 Żarnów
pokój nr 23 (parter)
w godzinach 9.00-12.00 w każdy dzień roboczy (od poniedziałku do piątku).

 

Dokumenty do pobrania:

Regulamin rekrutacji i udziału w projekcie
Formularz rekrutacyjny do projektu >> Informacje dodatkowe do formularza
rekrutacyjnego
Oświadczenie Uczestnika Projektu realizowanego w ramach Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi młodych
Oświadczenie Uczestnika Projektu o przetwarzaniu danych osobowych
Wniosek o zwrot kosztów dojazdów na szkolenia
Regulamin zwrotu kosztów dojazdu na inne zajęcia

Więcej informacji:
kierownik projektu – JAN DUDA, tel. 533 535 008, e-mail: dudajasiek@gmail.com
Media społecznościowe: https://www.facebook.com/want2learn.zarnow/

Informacje dotyczące staży:

Regulamin stażu
Wzór umowy stażowej
Załącznik nr 1 – Plakat A3 – format PDF
Załącznik nr 2 – Program stażu
Załącznik nr 3 – Proces adaptacji stażysty
Załącznik nr 4 – Oświadczenie o szkoleniu BHP i PPOŻ
Załącznik nr 5 – Lista obecności stażysty
Załącznik nr 6 – Sprawozdanie z przebiegu stażu
Załącznik nr 7 – Ocena stażu przez stażystę
Załącznik nr 8 – Zaświadczenie o odbyciu stażu
Wniosek o zwrot kosztów dojazdu na STAŻ ZAWODOWY

 
Szczegółowy harmonogram wsparcia:

 

http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/REGULAMIN_W2L_2018.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Formularz_rekrutacyjny_W2L-1.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Informacje-dodatkowe-do-formularza-rekrutacyjnego.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Informacje-dodatkowe-do-formularza-rekrutacyjnego.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Oswiadczenie_uczestnika_projektu_realizowanego_w_ramach_Inicjatywy_na_rzecz_zatrudnienia_ludzi_mlodych_W2L.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Oswiadczenie_uczestnika_projektu_realizowanego_w_ramach_Inicjatywy_na_rzecz_zatrudnienia_ludzi_mlodych_W2L.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Oswiadczenie_Uczestnika_Projektu_W2L.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Wniosek_o_zwrot_kosztu_dojazdow_W2L-2.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Regulamin-zwrotu-kosztów-dojazdu.pdf
mailto:dudajasiek@gmail.com
https://www.facebook.com/want2learn.zarnow/
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Regulamin_stazu_W2L-1.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/W2L-wzor-umowy-stazowej.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Plakat_W2L_PDF.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Zal_nr_-2-_Program_stazu.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Zal_nr_3_Proces_adaptacji_stazysty.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Zal_nr_4-_Oswiadczenie_BHP_PPOZ.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Zal_nr_5_Lista_obecnosci_stazysty.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Zal_nr_6_Sprawozdanie_z_przebiegu_stazu.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Zal_nr_7_Ocena_stazu_przez_stazyste.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Zal_nr_8_Zaswiadczenie_o_odbyciu_stazu.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Wniosek_o_zwrot_kosztow_dojazdu_STAZE_ZAWODOWE.docx


Tura I:

Indywidualne pośrednictwo pracy cz.1
Indywidualne pośrednictwo pracy cz.2
Kompetencje ogólne: Analityczne myślenie
Kompetencje ogólne: Arkusz kalkulacyjny
Kompetencje ogólne: Asertywność
Kompetencje ogólne: Komunikacja
Kompetencje ogólne: Odporność na stres
Kompetencje ogólne: Organizacja pracy
Kompetencje ogólne: Orientacja na cel
Kompetencje ogólne: Pisanie i redagowanie pism
Szkolenie zawodowe: Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kategorii B
Szkolenie zawodowe: Kierowca z prawem jazdy kategorii C
Szkolenie zawodowe: Spedytor z językiem angielskim
Szkolenie zawodowe: Magazynier z obsługą wózka widłowego
Szkolenie zawodowe: Kurs księgowości I stopnia Gr 1
Szkolenie zawodowe: Kurs księgowości I stopnia Gr 2

Tura II:

Indywidualne poradnictwo zawodowe
Indywidualne pośrednictwo pracy
Kompetencje ogólne: Asertywność
Kompetencje ogólne: Komunikacja
Kompetencje ogólne: Odporność na stres
Kompetencje ogólne: Organizacja pracy
Kompetencje ogólne: Orientacja na cel
Kompetencje ogólne: Pisanie i redagowanie pism
Szkolenie zawodowe: Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kategorii B
Szkolenie zawodowe: Magazynier z obsługą wózka widłowego
Staże zawodowe – zestawienie tura II

Tura III:

Indywidualne doradztwo zawodowe
Indywidualne pośrednictwo pracy
Kompetencje ogólne: Komunikacja

http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_posrednictwo_pracy_tura1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Indywidualne_posednictwo_pracy_cz_2.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Analityczne_myslenie.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Arkusz_kalkulacyjny.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Asertywnosc.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Komunikacja-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Odpornosc_na_stres.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Organizacja_pracy.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Orientacja_na_cel-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Pisanie_i_redagowanie_pism.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_przedstawiciel_handlowy_prawo_jazdy_katB.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_prawo_jazdy_katC-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_spedytor_z_j_angielskim.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_magazynier_z-obsluga_wozka_widlowego.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_magazynier_z-obsluga_wozka_widlowego-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_ksiegowosc_gr1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_ksiegowosc_gr2.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harm._www_W2L_doradztwo-zawodowe_2tura.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harm._www_W2L_posrednictwo_pracy_tura2.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Asertywnosc_II_tura.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Komunikacja_II_tura-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Odpornosc_na_stres_II_tura.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Organizacja_pracy_II_tura-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Orientacja_na_cel_II_tura-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Pisanie_i_redagowanie_pism_II_tura-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_przedstawiciel_handlowy_prawo_jazdy_katB_tura2.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_magazynier_z-obsluga_wozka_widlowego_2tura-2.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/W2L-STAZE.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Indywidualne_doradz._zaw.-III-turaC.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Indywidualne_-posred._pracy-III-tura_gr-C.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Komunikacja_III_TURA_GrAiB.pdf


Kompetencje ogólne: Organizacja pracy
Kompetencje ogólne: Orientacja na cel
Kompetencje ogólne: Pisanie i redagowanie pism
Kompetencje ogólne: Analityczne myślenie
Kompetencje ogólne: Odporność na stres
Szkolenie zawodowe: Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kategorii B
Szkolenie zawodowe: Magazynier z obsługą wózka widłowego
Szkolenie zawodowe: Kierowca z prawem jazdy kategorii C
Szkolenie zawodowe: Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kategorii B
Szkolenie zawodowe: Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kategorii B
Indywidualny jobcoaching

Przyjęcie uczestnika projektu na staż / do pracy:

Pracodawco, wypełniając ankietę możesz zadeklarować chęć przyjęcia
uczestnika/uczestników projektu “WANT2LEARN w reintegracji edukacyjno-zawodowej
młodzieży NEET z województwa łódzkiego” na staż/do pracy. Oferujemy atrakcyjne
wynagrodzenia dla opiekunów staży! Po wypełnieniu formularza skontaktujemy się z Twoją
firmą… Dziękujemy!
 
 
 

 

Projekt realizowany jest w partnerstwie z:

Gmina Żarnów

www.zarnow.eu

Plakat rekrutacyjno-informacyjny:

http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Organizacja_pracy_III_TURA_GrAiB.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Orientacja_na_cel_III_TURA_GrAiB.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Pisanie_i_redagowanie_pism_III_TURA_GrAiB.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Analityczne_myslenie_III_TURA_GrAiB.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_www_W2L_kompetencje_Odpornosc_na_stres_III_TURA_GrAiB-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Przedstawiciel-handlowy-z-kat-B-III-tura.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Magazynier-III-tura.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Harmonogram-prawo-jazdy-kat.-C-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Szczegolowy_harmonogram_Przedstawiciel-handlowy_3tura-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/03/Kat.B-14.11.2017-30.01.2018-prawo-jazdy-kat.B-1.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/03/Harmonogram_JOBCOACHING_www.pdf
https://docs.google.com/forms/d/1qbYx35zvECdCjuQVRmX9REUinosJxmX6yi4c-_hejxA
http://zarnow.eu
http://zarnow.eu
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