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Program Reglonalry Serpem Polskd

“PRZESTRZEN DO ROZWOJU”

Jest wspotfinansowany przez Unie Europejska
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020 w ramach:
Osi priorytetowej: IX Wspieranie wlaczenia spolecznego i walki z ubdstwem,

Dzialanie: 9.1 Aktywizacja spolteczno - zawodowa 0s6b wykluczonych i
przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu.
Nr projektu: RPMA.09.01.00-14-a790/18

Obszar realizacji projektu: wojewddztwo mazowieckie

Celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia i aktywnego udziatu w zyciu
spoteczno - zawodowym 74 oséb (40 K i 34 M) od 18 roku zycia zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujacych w rozumieniu KC w wojewodztwie
mazowieckim, pozostajacych bez zatrudnienia (bezrobotnych lub biernych zawodowo), w ty,
min. 8 os

(5 Ki3 M) 0s6b z niepelnosprawnoscia i min. 20 (11K i 9M) 0s6b doswiadczonych
wykluczeniu wielokrotnego poprzez skorzystanie z instrumentow aktywizacji spoteczne;j i
zawodowej, dostosowanych do potrzeb uczestnikow projektu w oparciu o Indywidualng
Sciezke Reintegracji w okresie 01.12.2018r do 29.02.2020r.

W ramach projektu uczestnicy mogq skorzystac¢ z nastepujqacych form wsparcia:

- Diagnoza potrzeb wraz z opracowaniem Indywidualnej Sciezki Reintegracji, 4 godziny /
Uczestnik Projektu

- Grupowe treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych, 24 godziny / Uczestnik Projektu
- Innowacyjny indywidualny job coaching, 6 godzin / Uczestnik Projektu
- Indywidualne poradnictwo prawne i obywatelskie, 3 godziny / Uczestnik Projektu

- Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla 37 UP, 4 godziny / Uczestnik Projektu
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- Wsparcie w postaci szkolen zawodowych 100 h /Uczestnik Projektu

- Staze zawodowe - 3 miesieczne (ptatne! w wysokosci 1017,40 zt.)

- Indywidualne posrednictwo pracy, 4 godziny / Uczestnik Projektu

Projekt ,Przestrzen do rozwoju” skierowany jest do osob:

- w wieku 18 lat i wiecej,

- zamieszkujacych wojewddztwo mazowieckie,

- 0soby bez zatrudnienia (bezrobotne lub bierne zawodowo)

- osoby wykluczone zawodowo zagrozone ubdstwem, wykluczeniem spotecznym.

- 12 osdéb zamieszkalych na obszarze objetych programem rewitalizacji wojewddztwa
mazowieckiego (15% Uczestnikéw Projektu)

Osobom uczestniczgcym w projekcie zapewniamy:
- zwrot kosztéw dojazdu;
- zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem dla 10 % UP;

- profesjonalna kadre trenerska oraz doswiadczonych specjalistow (doradca zawodowy,
psycholog, prawnik, posrednik pracy);

- materiaty szkoleniowe;

- ubezpieczenie NNW na okres 3 miesiecznego stazu zawodowego;
- bezptatne badania lekarskie przed przystapieniem do stazu;

- catering na zajeciach grupowych i szkoleniach;

Zaktadamy, ze po zakonczeniu udziatu w Projekcie:

- 15 Uczestnikéw Projektu bedzie poszukiwato pracy
- Min. 52 Uczestnikéw Projektu uzyska kwalifikacje zawodowe lub kompetenc;ji
- Min. 19 Uczestnikéw Projektu oséb uzyska zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w
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Projekcie

Projekt przyczyni sie do zwiekszenia szans na zatrudnienie oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz zapobiegania zjawisku wykluczenia
spotecznego i ubostwa.

Okres realizacji projektu: 01.12.2018-29.02.2020

Wartosc¢ calkowita projektu: 1 035 078,10 zt

Wklad wiasny: 51 753,91 zi

Kwota dofinansowania: 983 324,19 zi

UDZIAL W PROJEKCIE JEST CALKOWICIE BEZPXATNY !!!
Rekrutacja do projektu trwa do maja 2019 r.

Dokumenty rekrutacyjne:

Regulamin do projektu PRZESTRZEN DO ROZWOJU
Zatacznik nr 1 - Formularz rekrutacyjny Przestrzen do rozwoju

Zalacznik nr 1A - Formularz rekrutacyjny Przestrzen do rozwoju - dostosowany do potrzeb
0s0b z niepelnosprawnoscia

Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o doswiadczeniu wielokrotnego wykluczenia
Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie o III profilu pomocy

Zalacznik nr 4 - Oswiadczenie o przebywaniu w innej niekorzystnej sytuacji
Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie o zamieszkiwaniu na obszarze rewitalizacji

Porozumienie aktywizacyjne
Biuro projektu:

ul. Miynarska 10/U-11,
26-610 Radom


http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/12/Regulamin-do-projektu-PRZESTRZEŃ-1.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/09/Załącznik-nr-1-Formularz-rekrutacyjny-Przestrzeń-do-rozwoju.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-1A-Formularz-rekrutacyjny-Przestrzeń-do-rozwoju-dostosowany-do-potrzeb-osób-z-niepełnosprawnością.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/12/Załącznik-nr-1A-Formularz-rekrutacyjny-Przestrzeń-do-rozwoju-dostosowany-do-potrzeb-osób-z-niepełnosprawnością.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/09/Załącznik-nr-2-Oświadczenie-o-doświadczeniu-wielokrotnego-wykluczenia.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/09/Załącznik-nr-3-Oświadczenie-o-III-profilu-pomocy.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/09/Załącznik-nr-4-Oświadczenie-o-przebywaniu-w-innej-niekorzystnej-sytuacji.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/09/Załącznik-nr-5-Oświadczenie-o-zamieszkiwaniu-na-obszarze-rewitalizacji.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/09/Porozumienie-aktywizacyjne.doc
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Czynne
od poniedziatku do piatku
w godzinach 9.00-16.00

Wiecej informacji:

Iwona Klimczyk, e-mail: i.klimczyk@stowarzyszenieprorew.pl
Monika Kowalska, e-mail: ans@stowarzyszenieprorew.pl

Numer telefonu: 535 839 955
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Przestrzen do rozwoju

Projekt skierowany jest do ¢sab:

- wowieku 18 lat i wiecej,

- ramieszkujgrych wojewtdelwa mazowieckie,

- gsaby bez zatrudnienia (bezrobotne lub bierne zawodowa)

- asaby wykluczone zawodowo zagroZone ubdstwem, wykluczeniem spotecznym.
min. 12 psob zamigszkatych na phsrarze objetych programem rewitalizagi

wajewodztwa mazowieckiego (15% Uczestnikow Projektu)

Sudem praes.

Formy wsparcia w projekcie:

- Diagnoza potrzeb wraz z opracowaniem Indywidualnej Sciezki Reintegracji;
Grupowe treningi kompetencji spotecznych;

- Innowacyjny indywidualny job coaching:

- Indywidualne poradnictweo prawne i obywatelskis;

- Indywidualne paradniclwe psychologicene dla 37 UP;

- Wsparcic w postaci srkolen rawodowych 100 b AUcrestnik Projekiu

- Stare zawodowe - 3 miesieczne (ptatne! w wysokasci 1.017,40 z4.);

- Indywidualne posrednictwo pracy;

¥  Wartosc projekru: . .
E’g T Zapraszamy 0500y Z niepetnosprawnoscia !

51 753,491 =t ) o o
Kwola doinansowania: 9 Infarmacja o projekcis réwniez na:
U3 324,19 =zt wiaw. stowarrysrenicprorew. pliprrastrren-do- rorwsu

email: ans@stowarzyszeniegrorewnpl tel, 535 B39 955 srowamzvszene

Olcres realizac]i projoki: Biurn projekty: ')
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