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Zgodnie z Uchwatq Zarzqdu Stowarzyszenia PROREW nr 01/10/2020 z dnia 16.10.2020 r.
informuje, iz Stowarzyszenie kierujqc sie bezpieczenstwem Uczestnikow Projektow,
Podmiotéw wspdtdziatajqcych ( m.in. Firm zwiqzanych z realizacja stazy, zatrudnieniem
subsydiowanym, swiadczqcym inne ustugi) oraz pracownikéw Stowarzyszenia PROREW w
zwiqzku ze zmieniajqcq sie dynamicznie sytuacjq epidemiologiczng w zachorowalnosci na
COVID-19 w Polsce oraz stosujqc sie do rekomendacji Gtdownego Inspektora Sanitarnego
prosimy aby wszelkie sprawy zwigzane z realizacjq projektu zgtasza¢ w formie
elektronicznej lub telefonicznie. Wizyta osobista w biurach projektow i siedzibie
gtownej Stowarzyszenia mozliwa jest jedynie po wczesniejszym umowieniu sie na
konkretny dzien i godzine.

Kontakt:

mail: i.mastalerz@stowarzyszenieprorew.pl

mail: e.labedzka@stowarzyszenieprorew.pl

tel. 577 353 252
Projekt “W dobrym kierunku”

Projekt “W dobrym kierunku” wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.ddzkiego na
lata 2014-2020 realizowany jest w ramach Osi priorytetowej 09 - IX Wlaczenie spoteczne,
Dziatania 01 - IX.1 Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, Poddziatania 01 -IX.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Cel gléwny projektu to zwiekszenie do 31.03.2021 zdolnosci do zatrudnienia i aktywnego
udziatu w zyciu spoteczno - zawodowym 56 [32K/24M] oséb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spot., ktdre w pierwszej kolejnosci wymagaja aktywizacji spotecznej,
zamieszkujacych w rozum. KC na terenie Wi, pozostajacych bez zatrudnienia - wytacznie
biernych zawodowo: min.60% tj. 34 (20K/14M) lub bezrobotnych, wobec ktérych
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zastosowanie wylacznie instrumentow i ustug rynku pracy jest niewystarczajqce i istnieje
koniecznos¢ zastosowania w 1-ej kolejnosci ustug aktywnej integracji o charakterze spot., w
tym min. 6 (3K/3M) oséb z niepetnosprawnosciami.

Projekt “W dobrym kierunku” skierowany jest do:

* 0s6b zamieszkujacych zgodnie z Kodeksem Cywilnym woj. t6dzkie (oswiadczenie
Uczestnika Projektu),

» w wieku powyzej 18 roku zycia (oSwiadczenie Uczestnika Projektu),

* 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (oswiadczenie
UP/zaswiadczenie np. z OPS, orzeczenie o niepetnosprawnosci, etc.),

» 0s0b pozostajacych bez zatrudnienia - biernych zawodowo min. 60% tj. 34 UP
(20K/14M) lub bezrobotnych [BB], wobec ktorych zastosowanie wylacznie
instrumentow i ustug rynku pracy jest niewystarczajace i istnieje koniecznosc
zastosowania w pierwszej kolejnosci ustug aktywnej integracji o charakterze spot.,
(zaswiadczenie PUP/oswiadczenie o BB wg BAEL + zg. z wytycznymi),

* 6 0s0b z niepelnosprawnoscia (3K/3M) (weryfikacja na podstawie orzeczenia lub
innego dokumentu potwierdzajacego stan zdrowia)

W ramach projektu uczestnicy moga skorzystac z nastepujacych form wsparcia:

» Opracowanie Indywidualnych Sciezek Reintegracji i treningi kompetencji spotecznych
» Indywidualne poradnictwo zawodowe, psychologiczne oraz prawne i obywatelskie
 Szkolenia zawodowe

» Staze i posrednictwo pracy

e Zatrudnienie subsydiowane

Osobom uczestniczacym w projekcie zapewniamy:

» zwrot kosztéw dojazdu

» zwrot kosztow opieki nad dzieckiem/ osoba zalezna

» profesjonalna kadre trenerska oraz doswiadczonych specjalistéw (doradca zawodowy,
psycholog, prawnik, posrednik pracy)

» materialy szkoleniowe
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» mozliwos¢ uzyskania certyfikatu potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zawodowych
» cieply positek podczas treningéw kompetencji spotecznych

Gwarantujemy:

Do udziatu w projekcie zachgcamy osoby:  *indywidualne spotkania z doradcg zawodowym

*wsparcie psychologicme
4 i *posrednichwo pracy
*Eirﬂﬂhmu *prupowe treningi kompetencii spofecznych
shaerebotne *szkolenia podnoszace kempetencie b kwalifikacie zawodowe
*2 niepelnospramnoscia “stypendia szkoleniowe | statowe
*zamieszhujaee ne teronle wajewddztwa lidzkiege “trzymiesigczny, platny stat zawodowy
*zatrudnienie subsydiowane
Biluro projekt: *badania lekarskie | ubezpieczenie NWW w ramach staiu
ol Srroka 1971a ok, 17 J *zwrot kosztow dojazdu dla uezestnikdw projektu
07200 Ternaszien Neaawiechi
Ctenbry dio foonvtadku: %
Ursuia Kugis
bt Wzstalerz
el 577 363 252

e | mastakn@showarrysenmpransy gl

Okres realizacji projektu: 01.09.2019 - 31.03.2021

Wskazniki rezultatu:
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- wskaznik efektywnosci spotecznej w odniesieniu do 0s6b z niepelnosprawnosciami - 34%

- wskaznik efektywnosci spotecznej w odniesieniu do pozostalych oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym - 34%

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w odniesieniu do 0séb z niepelnosprawnosciami -
12%

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w odniesieniu do pozostatych 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - 25%

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym - 12 UP (7K/5M),

- liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu - 12 UP (7K/5M),

- liczba o0séb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaty
kwalifikacje lub nabyly kompetencje po opuszczeniu programu - 40 UP (23K/19M).

Okres realizacji Projektu: 01.09.2019 - 31.03.2021
Wartosc¢ Projektu: 1 035 478, 80 zi
Dofinansowanie Projektu z UE: 983 704, 86 zt

Wkilad wlasny: 51 773, 94 zt

Biuro Projektu: ul. Szeroka 7/11a lok.17, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki

Kierownik Projektu - Izabela Mastalerz
mail: i.mastalerz@stowarzyszenieprorew.pl

nr tel. 577 353 252
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ZAPRASZAMY ZAROWNO KOBIETY JAK I MEZCZYZN ORAZ OSOBY Z
NIEPEENOSPRAWNOSCIA!

PLIKI DO POBRANIA:

Regulamin-WDK

Formularz zgloszeniowy

Formularz zgtoszeniowy - dostosowany do potrzeb 0séb z niepelnosprawnoscia

Oswiadczenie o wielokrotnym wykluczeniu WDK

Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy docelowej WDK

Oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej wedtug BAEL

Oswiadczenie POPZ WDK

Oswiadczenie o kwalifikowaniu sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej WDK

Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w projekcie WDK

HARMONOGRAMY WSPARCIA REALIZOWANEGO W RAMACH PROJEKTU
Harmonogramy zamieszczane beda na biezaco w ciggu dalszej realizacji projektu:

I. Doradztwo zawodowe z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem Indywidualnych Sciezek
Reintegracji:

Harmonogram - Doradztwo zawodowe z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem
Indywidualnych Sciezek Reintegracji - STYCZEN 2020

Harmonogram - Doradztwo zawodowe z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem
Indywidualnych Sciezek Reintegracii - LUTY 2020

Harmonogram - Doradztwo zawodowe z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem


http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Regulamin-WDK.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/10/Formularz-zgłoszeniowy.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/12/Formularz-zgłoszeniowy-dostosowany-do-potrzeb-osób-z-niepełnosprawnością.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/11/Oświadczenie-o-wielokrotnym-wykluczeniu-WDK.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/11/Oświadczenie-o-przynależności-do-grupy-docelowej-WDK-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/11/Oświadczenie-o-posiadaniu-statusu-osoby-bezrobotnej-według-BAEL.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/11/Oświadczenie-POPŻ-WDK.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/11/Oświadczenie-o-kwalifikowaniu-się-do-objęcia-wsparciem-pomocy-społecznej-WDK.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/11/Oświadczenie-o-rezygnacji-z-udziału-w-projekcie-WDK.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Doradztwo-zawodowe-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-STYCZEŃ-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Doradztwo-zawodowe-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-STYCZEŃ-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Doradztwo-zawodowe-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-LUTY-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Doradztwo-zawodowe-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-LUTY-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Doradztwo-zawodowe-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-CZERWIEC-2020.pdf
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Indywidualnych Sciezek Reintegracii - CZERWIEC 2020

Harmonogram - Doradztwo zawodowe z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem
Indywidualnych Sciezek Reintegracji - LIPTEC 2020

I1. Poradnictwo psychologiczne z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem Indywidualnych
Sciezek Reintegracii:

Harmonogram - Poradnictwo psychologiczne z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem
Indywidualnych Sciezek Reintegracii - STYCZEN 2020

Harmonogram - Poradnictwo psychologiczne z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem
Indywidualnych Sciezek Reintegracji - LUTY 2020

Harmonogram - Poradnictwo psychologiczne z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem
Indywidualnych Sciezek Reintegracji - CZERWIEC 2020

Harmonogram - Poradnictwo psychologiczne z identyfikacja potrzeb oraz opracowaniem
Indywidualnych Sciezek Reintegracii - LIPIEC 2020

ITI. Grupowe Treningi Kompetencji Spotecznych:

Harmonogram - Grupowe Treningi Kompentenciji Spotecznych - GRUPA I

Harmonogram - Grupowe Treningi Kompentenciji Spotecznych - GRUPA II

Harmonogram - Grupowe Treningi Kompentencji Spotecznych - GRUPA III

Harmonogram - Grupowe Treningi Kompentenciji Spolecznych - GRUPA IV

Harmonogram - Grupowe Treningi Kompentenciji Spotecznych - GRUPA V

Harmonogram - Grupowe Treningi Kompentencji Spotecznych - GRUPA VI

IV. Indywidualne poradnictwo psychologiczne:

Harmonogram - Indywidualne poradnictwo psychologiczne - LUTY 2020

Harmonogram - Indywidualne poradnictwo psychologiczne - MARZEC 2020

Harmonogram - Indywidualne poradnictwo psychologiczne - CZERWIEC 2020



http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Doradztwo-zawodowe-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-CZERWIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Doradztwo-zawodowe-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Doradztwo-zawodowe-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Poradnictwo-psychologiczne-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-STYCZEŃ-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Poradnictwo-psychologiczne-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-STYCZEŃ-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Poradnictwo-psychologiczne-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-LUTY-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Poradnictwo-psychologiczne-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-LUTY-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Poradnictwo-psychologiczne-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-CZERWIEC-2020-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Poradnictwo-psychologiczne-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-CZERWIEC-2020-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Poradnictwo-psychologiczne-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Poradnictwo-psychologiczne-z-identyfikacją-potrzeb-oraz-opracowaniem-Indywidualnych-Ścieżek-Reintegracji-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Grupowe-Treningi-Kompentencji-Społecznych-GRUPA-I.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/01/Harmonogram-Grupowe-Treningi-Kompentencji-Społecznych-GRUPA-II.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/02/Harmonogram-Grupowe-Treningi-Kompentencji-Społecznych-GRUPA-III.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Grupowe-Treningi-Kompentencji-Społecznych-GRUPA-IV.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Grupowe-Treningi-Kompentencji-Społecznych-GRUPA-V.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Grupowe-Treningi-Kompentencji-Społecznych-GRUPA-VI.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/02/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-psychologiczne-LUTY-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-psychologiczne-MARZEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-psychologiczne-CZERWIEC-2020.pdf
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Harmonogram - Indywidualne poradnictwo psychologiczne - LIPIEC 2020

V. Indywidualne poradnictwo zawodowe:

Harmonogram - Indywidualne poradnictwo zawodowe - LUTY 2020

Harmonogram - Indvwidualne poradnictwo zawodowe - MARZEC 2020

Harmonogram - Indvwidualne poradnictwo zawodowe - CZERWIEC 2020

Harmonogram - Indvwidualne poradnictwo zawodowe - LIPIEC 2020

VI. Indywidualne poradnictwo prawne i obywatelskie:

Harmonogram - Indywidualne poradnictwo prawne i obywatelskie - MARZEC 2020

Harmonogram - Indywidualne poradnictwo prawne i obywatelskie - KWIECIEN 2020

Harmonogram - Indvwidualne poradnictwo prawne i obywatelskie - CZERWIEC 2020

Harmonogram - Indywidualne poradnictwo prawne i obywatelskie - LIPIEC 2020

VII. Szkolenia zawodowe:

Harmonogram realizacji szkolenia - Szkolenie Pracownik administracyjno - biurowy z
obstuga komputera GRUPA I MARZEC, MAJ i CZERWIEC 2020

Harmonogram realizacji szkolenia - Szkolenie Pracownik administracyjno - biurowy z
obstuga komputera GRUPA II MARZEC, MAJ i CZERWIEC 2020

Harmonogram realizacji szkolenia - Szkolenie Pracownik administracyjno - biurowy z
obstuga komputera GRUPA III CZERWIEC 2020

Harmonogram realizacji szkolenia - Szkolenie Pracownik administracyjno - biurowy z
obstuga komputera GRUPA IV CZERWIEC i LIPIEC 2020

Harmonogram - szkolenie Pracownik administracyjno-biurowy z modutem obstugi
komputera ECDL Base GRUPA V - SIERPIEN i WRZESIEN 2020

Harmonogram - szkolenie Pracownik administracyjno-biurowy z modutem obstugi
komputera ECDL Base GRUPA VI - SIERPIEN i WRZESIEN 2020



http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-psychologiczne-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/02/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-zawodowe-LUTY-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-zawodowe-MARZEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-zawodowe-CZERWIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-zawodowe-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-prawne-i-obywatelskie-MARZEC-2020-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-prawne-i-obywatelskie-KWIECIEŃ-2020-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-prawne-i-obywatelskie-CZERWIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-poradnictwo-prawne-i-obywatelskie-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-realizacji-szkolenia-Szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-obsługą-komputera-GRUPA-I-MARZEC-MAJ-i-CZERWIEC-2020-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-realizacji-szkolenia-Szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-obsługą-komputera-GRUPA-I-MARZEC-MAJ-i-CZERWIEC-2020-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-realizacji-szkolenia-Szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-obsługą-komputera-GRUPA-II-MARZEC-MAJ-i-CZERWIEC-2020-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-realizacji-szkolenia-Szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-obsługą-komputera-GRUPA-II-MARZEC-MAJ-i-CZERWIEC-2020-1.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-realizacji-szkolenia-Szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-obsługą-komputera-GRUPA-III-CZERWIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-realizacji-szkolenia-Szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-obsługą-komputera-GRUPA-III-CZERWIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-realizacji-szkolenia-Szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-obsługą-komputera-GRUPA-IV-CZERWIEC-i-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-realizacji-szkolenia-Szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-obsługą-komputera-GRUPA-IV-CZERWIEC-i-LIPIEC-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/09/Harmonogram-szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-modulem-obslugi-komputera-ECDL-Base-GRUPA-V-SIERPIEN-i-WRZESIEN-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/09/Harmonogram-szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-modulem-obslugi-komputera-ECDL-Base-GRUPA-V-SIERPIEN-i-WRZESIEN-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/09/Harmonogram-szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-modulem-obslugi-komputera-ECDL-Base-GRUPA-VI-SIERPIEN-i-WRZESIEN-2020.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/09/Harmonogram-szkolenie-Pracownik-administracyjno-biurowy-z-modulem-obslugi-komputera-ECDL-Base-GRUPA-VI-SIERPIEN-i-WRZESIEN-2020.pdf

PROREW

Harmonogram realizacji szkolenia - Szkolenie Pracownik administracyjno - biurowy z
certyfikatem ECCC bazy danych GRUPA V PADZIERNIK i LISTOPAD 2020

Harmonogram realizacji szkolenia - Szkolenie Pracownik administracyjno - biurowy z
certyfikatem ECCC bazy danych GRUPA VI PAZDZIERNIK 2020

VIII. Indywidualne posrednictwo pracy:

Harmonogram - Indyvwidualne posrednictwo pracy - CZERWIEC 2020

Harmonogram - Indvwidualne posrednictwo pracy - LIPIEC 2020

Harmonogram - Indywidualne posrednictwo pracy - WRZESIEN 2020

Harmonogram - Indywidualne posrednictwo pracy - PAZDZIERNIK 2020
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http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2020/03/Harmonogram-Indywidualne-posrednictwo-pracy-WRZESIEN-2020.pdf
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