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Projekt wspolfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

realizowany przez Stowarzyszenie PROREW (Partner Wiodacy)
i Towarzystwo Oswiatowe Ziemi Chrzanowskiej w Chrzanowie (Partner) w ramach

Osi priorytetowej: 9 Rynek pracy
Dzialania: 9.3 Rozwdj przedsiebiorczosci

Okres realizacji projektu: 1.02.2017 - 31.10.2018

CEL GLOWNY PROJEKTU to zwiekszenie do 31.10.2018 zdolnosci i mozliwosci
samozatrudnienia 50 (29K/21M) osob w wieku 30 lat i wiecej zamieszkujacych na obszarze
woj.lubelskiego w rozumieniu KC, pozostajacych bez pracy [w tym: 35 (20K/15M)
bezrobotnych, 12 (7K/5M) biernych zawodowo i 3 (2K/1M) odchodzacych z rolnictwa],
zamierzajacych rozpoczac prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i znajdujacych sie w
szczegodlnie trudnej sytuacji na rynku pracy,tj.:

e 15 (9K/6M) os. po 50 r.z.

e 29 kobiet

e 4 (2K/2M) os. z niepelnosprawnosciami

» 20 (12K/8M) dtugotrwale bezrobotnych

» 30 (17K/13M) os. o niskich kwalifikacjach

z ktorych 40 (23K/17M) zatozy dzieki Srodkom EFS wtasng dzialalno$¢ gospodarcza (w tym
min.2 w sektorach biatej zielonej gospodarki) i poprowadzi ja przez min. 12 m-cy oraz
utworzy w tym okresie miejsca pracy dla kolejnych min.8 oséb (5K/3M), w tym min.2 w
sektorach biatej lub zielonej gospodarki.

W ramach aktywnosci projektowych proponujemy:

1. Wsparcie szkoleniowe w 2 kategoriach: podstawowej dla 20 UP (60h/UP) i
sredniozaawansowanej dla 20 UP (40h/UP). Wsparcie doradcze w 3 kategoriach:
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podstawowej dla 20UP (10h/UP), sredniozaawansowanej dla 20 UP (8h/UP),
zaawansowanej dla 10 UP (6h/UP) przygotowujace merytorycznie UP do podjecia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

2. Bezzwrotne dotacje dla 40 UP w wysokosci 23 000 zt na uruchomienie dziatalnosci
gospodarczej oraz pomostowe wsparcie finansowe w wysokosci 1600zt/m-c
(podstawowe przez 6 miesiecy dla 40 UP i przedtuzone przez kolejne 6 m-cy dla 20 UP)
na pokrycie niezbednych wydatkéw zw. z prowadzong dzialalnosciag.

3. Pomostowe specjalistyczne wsparcie szkoleniowo-doradcze indywidualnie dobrane dla

kazdego z 40 UP (pula 1500z1/UP, srednio 20h/UP) realizowane jako ustuga zlecona.

Rekrutacja do projektu (przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych) prowadzona bedzie

od 01.03.2017 - 14.03.2017 w Biurze/delegaturze projektu przy ulicy Marszatka J.
Pilsudskiego 27A/108

w godz. od 9 do 15. (w innych godzinach po wczes$niejszym kontakcie telefonicznym)

W razie pytan prosze o kontakt : Jarostaw Steplewski - 693 075 920, Beata Drag -
608061895

RUSZAMY Z REKRUTAC]JA !
ZAPRASZAMY OD DNIA 01.03.2017 DO DNIA 14.03.2017
W GODZINACH 9.00 - 15.00
WYKORZYSTAJ SWOJA SZANSE

Szanowni Panstwo informujemy, ze termin rekrutacji zostal wydhuzony
do dnia 31.05.2017 r. ZAPRASZAMY !!!
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Dokumenty rekrutacyjne

» Regulamin rekrutacji
e Formularz rekrutacyjny(PDF)

e Formularz rekrutacyjny(DOCX)

» Deklaracja uczestnictwa
o Karta oceny formularza

Pozostale dokumenty

Regulamin przyznawania Srodkdw
1.1.Wzoér Biznesplanu

1.1.1 Wzoér-biznesplanu DOCX

1.2.Karta oceny biznesplanu

1.3.Wniosek o przyznanie Srodkow finansowych

1.4.Wniosek o przyznanie wsparcia pomostowego

1.5.Umowa o przyznanie wsparcia finansowego i pomostowego
1.5.1_Harmonogram rzeczowo-finansowy

1.6.Umowa na swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych

1.7.0swiadczenie o pomocy de minimis

Wzér - dane do umowy

Wzdr - wniosek o zmiany w harmonogramie

Wzdr - zasady rozliczania - WF

Wzor- oswiadczenie VAT

Wzor - o$wiadczenie sprzedajaceqo

Formularz pomocy de minimis

Wzor - tabela do rozliczenia WF

Wzdr - zasady rozliczania - Wsparcie Pomostowe


http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_Regulamin-rekrutacji.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_Formularz-rekrutacyjny.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_Formularz-rekrutacyjny.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_zał._4_Deklaracja.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_Karta-oceny-FR-I-etap-1.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_Regulamin-przyznania-wsparcia.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_Biznes-Plan.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_Biznes-Plan.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/9_3_DS_Karta-oceny-BP.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/2.-Wzór-wniosek-przyznanie-WF.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/3.-Wzór-wniosek-o-przyznanie-WP.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-umowa-WF-i-WP.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-harmonogram-rzeczowo-finansowy-do-Umowy.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-oświadczenie-de-minimis.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-dane-do-umowy.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-wniosek-o-zmiany-w-harmonogramie.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/4.-Wzór-zasady-rozliczania-WF.rtf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/6.-Wzór-oświadczenie-VAT.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/7.-Wzór-oświadczenie-sprzedającego.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/pomoc-de-minimis.xlsx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-tabela-do-rozliczenia-WF.xls
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-zasady-rozliczania-WP.rtf
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Wzor- oswiadczenie VAT

Wzor- wniosek o przedtuzenie Wsparcia Pomostowego

Wz6r rozliczenie Wsparcia Pomostoweqo

Harmonogramy udzielania wsparcia

Szkolenie Grupowe GR I PiS_

Doradztwo Indywidualne GR [ Z_

Doradztwo Indywidualne GRIPi S

Szkolenie Grupowe GR 2 P

Szkolenie Grupowe GR 2 S

Doradztwo Indywidualnego GR II P

Doradztwo Indywidualne GRIITP S Z

Wiecej informacji: Kierownik projektu - BEATA DRAG, tel. 608 061 895, e-mail:
beatadrag@op.pl

Projekt realizowany jest w partnerstwie z:

.

Towarzystwo Oswiatowe Ziemi
‘ Chrzanowskiej w Chrzanowie

tozm MOZWO| W r-!:IEl'J'.-TII wyrmilarze
http://tozch.edu.pl/



http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-oświadczenie-VAT.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Wzór-wniosek-o-przedłużenie-WP.docx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/6.-Wzór-rozliczenie-WP.ods
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/HARMONOGRAM_1.xlsx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/Kopia-HARMONOGRAM_doradztwo-cz.-I.xlsx
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/02/harmonogram-doradztwa-biznesowego-04_05_2017-do-29_05_2017-GR-I-P-i-S.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/02/harmonogram-szkolenia-GR-2-P-05_06_2017-do-14_06_2017.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/02/harmonogram-szkolenia-T2-GR-S-20_07_2017-do-26_07_2017.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/02/harmonogram-doradztwa-indywidualnego-21_06_2017-do-27_07_2017.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/02/Doradztwo-Indywidualne-GR-II-P-S-Z.pdf
mailto:beatadrag@op.pl
https://i0.wp.com/stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2016/12/banerTZCH.png
http://tozch.edu.pl/
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