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Projekt AZYMUT NA ZMIANY nr RPSW.09.01.00-26-0023/17-00
jest wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, Europejski Fundusz
Spoteczny,

realizowany przez Stowarzyszenie PROREW (Partner wiodacy) w partnerstwie z
NEUROCLINIC Agnieszka Scendo (Partner) w ramach Osi priorytetowej RPSW.09.00.00
Wlaczenie spoleczne i walka z ubdstwem, Dziatanie RPSW.09.01.00 Aktywna integracja

zwiekszajaca szanse na zatrudnienie (projekty konkursowe).
Okres realizacji projektu: od 01.02.2018 r. do 30.06.2019 r. (okres realizacji projektu zostat
wydtuzony do 30.09.2019 r.)

Projekt ,AZYMUT NA ZMIANY” skierowany jest do 100 os6b (60K/40M) uczacych sie lub
zamieszkujacych w wojewodztwie Swietokrzyskim wytacznie na obszarach wiejskich
potozonych na terenach gmin OSI, w wieku 18+, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym pozostajacych w 100% biernymi zawodowo, z ktérych:

- min. 15 (9K/6M) to osoby z niepetnosprawnosciami;

- min. 90 (54K/36M) to osoby z niskimi kwalifikacjami tj. z wyksztatlceniem do poziomu
ISCED 3 (Srednie) wlgcznie.

CEL GEOWNY PROJEKTU to zwiekszenie do 30.06.2019 r. zdolnos$ci do zatrudnienia oraz
aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-zawodowym 100 (60K/40M) os6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w wieku 18 lat i wiecej, ktdre ucza sie lub
zamieszkuja w rozumieniu Kodeksu Cywilnego w woj. Swietokrzyskim wytacznie na
obszarach wiejskich potozonych na terenach gmin OSI pozostajacych w 100 % osobami
biernymi zawodowo.

Wartos¢ projektu: 1 706 587,20 zt
Wkilad wilasny: 85 329, 36 zt
Dofinansowanie projektu z UE: 1 621 257,84 zt

Tereny gmin potozonych na Obszarach Strategicznej Interwencji to:

Powiat buski, gminy: Wislica, Nowy Korczyn, Solec-Zdrdéj, Stopnica, Tuczepy, Pacanéw,
Gnojno,

Powiat jedrzejowski, gminy: Stupia, Nagtowice, Oksa, Matogoszcz, Imielno, Wodzistaw;
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Powiat kazimierski, gminy: Kazimierza Wielka, Skalbmierz, Czarnocin, Bejce, Opatowiec;
Powiat kielecki, gminy: Mnidw, Lopuszno, Pierzchnica, Rakéw, L.agéw, Bodzentyn;
Powiat konecki, gminy: Gowarczéw, Staporkéw, Smykéw, Radoszyce, Fatkéw, Ruda
Maleniecka, Stupia (konecka);

Powiat opatowski, gminy: Lipnik, Wojciechowice, Iwaniska, Backowice, Sadowie, Tartow,
Powiat ostrowiecki, gminy: Cmieléw, Battéw, Bodzechéw, Kunéw, Wasniow;

Powiat pinczowski, gminy: Michatéw, Dziatoszyce, Zlota;

Powiat sandomierski, gminy: Klimontéw, ¥.oniéw, Koprzywnica, Samborzec, Obrazow,
Dwikozy, Wilczyce;

Powiat skarzyski, gmina Blizyn;

Powiat starachowicki, gminy: Mirzec, Wachock;

Powiat staszowski, gminy: Szydidéw, Osiek, Olesnica;

Powiat wtoszczowski, gminy: Kluczewsko, Secemin, Radkéw, Moskorzew.

W ramach projektu ,AZYMUT NA ZMIANY” realizowane bede m.in. nastepujace zadania:

» Indywidualne spotkania z doradca zawodowym;

» Grupowe treningi kompetencji spotecznych;

» Innowacyjny jobcoaching;

» Indywidualne poradnictwo prawne i obywatelskie oraz psychologiczne;
» Szkolenia podnoszace kompetencje lub kwalifikacje zawodowe;
 Staze i posrednictwo pracy;

» Stypendia szkoleniowe i stazowe;

» Badania lekarskie i ubezpieczenie NNW w ramach stazy;

o Zwrot kosztow dojazdu dla 100% Uczestnikow Projektu

BIURO PROJEKTU: czynne pn. - pt. w godz. 9.00-15.00
ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce

Wiecej informacji:

Jan Duda tel. 536 330 799

Martyna Rozborska tel. 536 283 889

E-mail: azymutnazmiany@stowarzyszenieprorew.pl

Funpage: https://web.facebook.com/azymutnazmiany/

Dokumenty do pobrania:

» Requlamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
» Regulamin zwrotu kosztow dojazdu


https://web.facebook.com/azymutnazmiany/
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2019/03/Regulamin_Projektu_AZYMUT_NA_ZMIANY.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/10/regulamin-zwrot-kosztów-dojazdu-ANZ.pdf
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» Regulamin zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem / osoba zaleznag
» Regulamin organizacji stazy zawodowych

UMOWA STAZOWA:

Wzdbr umowy stazowej

Zaltacznik nr 2 - Program stazu

Zaltacznik nr 3 - Proces adaptacji stazysty
Zalacznik nr 4 - O$wiadczenie o0 BHP i PPOZ
Zalacznik nr 5 - Lista obecnosci stazysty

Zaltacznik nr 6 - Sprawozdanie z przebiegu stazu
Zalacznik nr 7 - Ocena stazu przez stazyst

Zalacznik nr 8 - Zaswiadczenie o odbyciu stazu
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http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/10/Regulamin-organizacji-stazy-ANZ.pdf
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/10/Umowa-stazowa-wzór-bez-gwarancji.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/10/Załącznik-nr-2-_Program-stażu.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/10/Załącznik-nr-3_Proces-adaptacji-stażysty.doc
http://stowarzyszenieprorew.pl/wp-content/uploads/2018/10/Załącznik-nr-4-_Oświadczenie-o-BHP-i-PPOŻ.doc
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